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BASKANIN KOSESi m

MARDIN BAROSLU

egerli Meslektaslarim,

Hayal Grinu olarak degerlendirilen bir projemizin kale-

me, murekkebe, kagida barianmus hali olan Mardin Baro-
su’'nun U¢ ayda bir duzenli olarak yayimlanacak olan dergisinin
ikinci sayisinin siz degerli meslektaslarimizia bulugsmasinin essiz
mutlulugunu yasadigimi bilmenizi isterim.

Bu sayinin elinize ulasacagi tarihin, biz adalet savasgilari igin,
6nemli bir ydénu oldugunun hi¢ siphesiz farkindaligi igerisinde ol-
dugunuzu bilmekteyim. Bu firsatla 5 Nisan Avukatlar Glnulnuzi
tebrik ederim.

Tarih boyunca efendisi ve kdélesi olmayan bir meslegin men-
subu olmanin, sizler gibi, gururu igerisindeyim. Biz avukatlar bu
guzel ulkenin c¢atistyiz. Gunes ilk bize vurur, yagmur ilk bizlerin

OQ (1/7 oq Uzerine yagar, yildirm ilk bize duser, bizler saglam durmaliyiz zira

bizler saglam durmazsak hanenin hali nicedir.

Av. Ahmet DUYAN
Mardin Barosu Bagkani

Bizler umudun vuicut bulmus halleriyiz. Dért duvar arasinda,
bir insanin gézlerindeki umut biziz, alacagina ulagamayan insa-
na uzanan eliz, evini terk etmek istemeyen kiracinin anahtariyiz,
evladini kaybetmis anne-babanin gidecedi kapiyiz, kil olan or-
manlara ingsaat yapmak igin giren is makinalarinin énundeki si-
periz, yasam hakkinin guvencesiyiz, kadinlarin ve ¢ocuklarin son
¢Igliyiz. Bizler son kaleyiz, zapt edilmesi mumkuin olmayan.

Gelecege daima umutla bakan butin meslektaslarimin Avu-
katlar GUnunua tebrik eder, Mardin Barosu olarak meslegimizin,
meslektaglarimizin ve yurttaglarimizin haklarini savunmaktan
asla vazgegmeyecegimizi bilmenizi isterim.

Dergimizin, bu yayinina hayat veren, basta, Mardin Barosu
Basin Yayin Komisyonu Uyesi ve Mardin Barosu Yonetim Kurulu
Uyesi Meslektaglarima, yazilari ile yayinimiza renk katan batan
komisyonlarimiza, yazar meslektaslarimiza ve dergimizin bu sa-
yisinin sponsorlugunu Ustlenen meslektasimiz Zeynep Irmak ve
degerli esi Aykut Irmak’a sonsuz tesekktr ederim.

Saygilarimla,
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MARDIN BAROSU BASIN YAYIN KOMiSYONU

imtiyaz Sahibi
Av. Ahmet DUYAN

Sorumlu Yazi igleri Midiiri
Av. Muhammed Melik iLHAN

Genel Yayin Sorumlusu
Av. Muhammed Melik iLHAN

Genel Sekreter
Av. Bahar AKSOY

Gorsel Sorumlusu
Av. Pelda KAPAN

Réportaj Sorumlusu
Av. Ahmet NAKSIOGLU

Sponsor Sorumlusu
Av. Jozef GOKSUN

Yayin Kurulu Uyeleri

Av. Barsavmo GURKAN

Av. Muhammed Enes ALKAN
Av. Adem GUMUS

Av. Ozgur ALP

iletisim Bilgileri
Adres

13 Mart Mah. il MUftalagu Arkasi,
48.Sk. No:8 Artuklu/MARDIN

Telefon
0482 213 60 43

Faks
048221218 76

WhatsApp iletigim Hatti
05370354773

E-posta
info@mardinbarosu.org.tr
mbbasinyayin@gmail.com

KEP Adresi
mardinbarosu@hs0l.kep.tr

Baski

San Ofset Matbaacilik San. ve Tic. Ltd. Sti.
Hamidiye Mh. Anadolu Cd. No: 50
Kagithane/istanbul - Tel: 0212 289 24 24
Sertifika No: 45170
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GENEL YAYIN YONETMENINDEN Z{:ﬂ

Av. Muhammed Melik ilhan
Basin Yayin Komisyonu
Genel Yayin Sorumlusu

MARDIN BAROSL

egerli Okuyucularimiz,

Mardin Barosu olarak, hukuk camiamizla ve halkimizla

daha guglu bir bag kurmak, mesleki gelisimi desteklemek,
toplumsal sorunlara dikkat cekmek ve hukukun Ustdnlagunu sa-
vunmak amaciyla giktigimiz dergi yolculugumuzun 5 Nisan sayili
dergimizin ikinci sayisina ulagmanin gururunu yaslyoruz. Birinci
sayimizda basladigimiz bu sertven, blytk bir 6zveri ve katki ile
devamini strddrmektedir. Bu sayinin hazirlanmasinda emegi ge-
¢en tim meslektaglarimiza, yazarlarimiza, komisyon ekibimize ve
Ozellikle de okurlarimiza tegekkurlerimi sunuyorum.

Mardin Barosu dergisi, sadece bir yayin organi degil; ayni za-
manda meslegimizin gelisimine katki saglayan, hukukun dog-
ru anlagiimasina yénelik 6nemli bir aragtir. Her sayida, Ulke ve
dunya gundeminde hukukla ilgili 6nemli meseleler, meslektas-
larimizin deneyimlerinden ve hukuk dunyasindaki yeniliklerden
paylasimlar yer alacak. Bu sUregte, hukukun evrensel degerlerini
savunmak, adaletin teminati olmak ve meslektaslarimizia daha
yakin iligkiler kurmak amaciyla dergimizin igeriklerini zenginles-
tirmeye devam edecegiz.

Hukukun gelisimi, yalnizca bir meslek grubu igin degil, tim
toplum igin 6nemlidir. Bizler, Mardin Barosu olarak, toplumsal so-
rumluluklarimizi yerine getirirken, ayni zamanda mesleki geligi-
mimizi strddrebilmek i¢in ¢alismalarimiza hiz kesmeden devam
ediyoruz. Dergimizin bu sayisi da iste bu sorumlulukla sekillen-
di. Her sayimizda oldugu gibi, bu sayimizda da yer alan makale
ve yazilar, edebiyat ile hukuk sentezi, gbrusler ve analizler, hukuk
dunyasinin farkl yénlerine i1sik tutmayr amaglamaktadir.

Ayrica, dergimizi daha da ileriye tagsimak igin okurlarimizdan
gelecek her tarlu geri bildirime, 6neriye ve katkiya buayudk énem
veriyoruz. Hep birlikte daha guglu bir hukuk toplulugu olusturmak
ading, birlikte uretmeye ve daha fazla paylasmaya devam ede-
cegiz.

Son olarak, 5 Nisan sayili dergimiz ile meslektaglarimizin Avu-
katlar GUnUNnU kutlar, okurlarimiza keyifli bir okuma dilerim. Hep
birlikte, daha aydinlik bir gelecede, hukukun Ustunligune ve
adaletin hakim oldugu bir toplum inga etmek i¢in calismalarimi-
za devam edecegiz.
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12 KIZGIN ADAM VE CINSIYETIN
GOLGESINDE ADALET - HUKUKTA
KADIN TEMSILININ YOKLUGU

Av. Berivar DUDUK

VAROLUSGULUK

12 HUKUKA AYKIRI DELILLER VE DELIL ' YOLUNDA
KURUM AVUKATLIGI DEGERLENDIRME YASAKLARI KARMASIK INSAN

Av. Abdulkadir DUYAN Av. Murat KONAK Av. Omer Ali KAYRO

29

TURK HUKUKUNDA KiSiSEL
26 VERILERIN KORUNMASI, KIMLIK
ADALETIN TEMELINDE, BILGILERININ PAYLASIMI:
ESITLIK VE ADALET MASALI HUKUK YOLUNDA BiR ADIM: HUKUKI SORUMLULUKLAR VE
ORWELLIN YENILGISI YASAL GCERGEVE

Av. Nimetullah DUZGUN 1 A PA Av. OIcay SEKIZKARDES
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32

AVUKATLIK...
Av. Celebi ARAZ

MARDIN BAROSL
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BARO BULTENI

USTATLAR KURULU
Av. Mehmet DOGANTEKIN

AVUKATLIK MESLEGININ
GUNCEL SORUNLARI

Av. Muhammed ALKAN

4

%

BARO BULTENT]

CMK KURULU
Av. Muhammed Melik ilhan

b

44

MESLEGIMIZIN GELECEGINE DAIR:
BIRLIKTE DAHA GUCLUYUZ

Av. Ramazan YAZIT

SEN DE INSANSIN BEN DE!
Av. Basak AYYILDIZ

46 | 48
MARDIN'E BiR BAKI$ VE ~ . GEGMISTEN GUNUMUZE
DOBO YEMEK TARIFi ¢ BAKIRCILAR GARSISI

Avukat-Gastronom - h“‘s\ Av. Esra AYLA
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GECMISTEN GUNUMUZE
AVUKATLIK MESLEGI

lymetli meslektaslarim!
Bugun bir degisiklik yapalim ve avukatlik

mesleginin mazisine kisa, 6z ve eglenceli bir
yolculuga cikalim istedim.

Bildiginiz Uzere Osmanli Devleti'nde yargilama-
lar Seriye Mahkemelerinde yapiimakla birlikte iki tar
hukuk sistemi uygulanmaktaydi. Bunlardan ilki is-
lam Hukuku, ikincisi ise Orfi Hukuk’tu. Bilinenin aksine
uyusmazliklarin ¢ézimuande 6rfi hukuk daha gok yer
buluyordu. Keza gayrimuslimler igin uygulanan hu-

kuk sistemi de her toplumun geleneklerini esas alan
orfi hukuka dayanmaktaydi. Haliyle mahkeme karar-
lari da bolgeden bélgeye farkliliklar goésterebiliyordu.

Osmanli'da mahkeme baskani olan Kadilar, Ana-
dolu ve Rumeli olmak Uzere iki Kadiaskere (Kazas-
ker) bagh olarak gérev yapiyordu. Yalnizca gehir
merkezlerinde mahkemeler vardi ve kadilar Kadias-
kerler tarafindan ataniyordu. Doga ve din bilimleri
medresede 6gretildigi icin muderrisler de yine Ka-
diaskerler tarafindan ataniyordu.

© nisAN - MAYIS - HAZIRAN 2025
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Adalet Bakani olarak tanimlayabilecedimiz Ka-
diaskerlerden Rumeli Kadiaskeri, Divan-1 HUma-
yun’da Sadrazam’dan (Veziriazam’dan) sonra ge-
liyordu. Oyle ki adaletin énemini vurgulamak igin
Fatih Sultan Mehmed Han tarafindan Topkapi! Sa-
rayr'nin zemin seviyesinin en Ust noktasina Adalet
Kulesi inga edildi. Bazi mUhim davalar ise kadilar
tarafindan degil, Kadiaskerin sunumu ile Yuce Di-
van misali Divan-1 Himayun’'da kurultay tarafindan
karara baglaniyordu.

Kadilar en Ust duzey devlet gérevlisi oldugu igin
siki bir medrese egitiminden gegiyor ve gérevlerin-
deki hassasiyet nedeniyle 2-3 yilda bir yer degisti-
riyordu. Kadilara yardimci hékimlere Naib deniyor-
du. O zaman da mahkemelerde zabit katipleri gérev
yapiyordu. Mibasirlere Muhzir (Hazir eden), Bas
mubasire ise Muhzirbagi deniyordu.

Eski toplumlarda yargilama faaliyetleri sirasinda
zanlinin savunmasina yardimcl veya davacinin ta-
leplerine terciman olabilecek modern manada bir
avukatlik meslegi yoktu. Bunun yerine daha ziyade
alaninda uzman olan ve bilirkisi olarak kabul edile-
bilecek kisilere gbruslerinin sorulmasi ile yetiniliyor-
du.

Ulkemizde 1839 tarihli Tanzimat Fermani ve 1856
tarihli Islahat Fermani ile temel hak ve hurriyetler
yeniden duzenlendi. Bunun sonucu olarak batidaki
duzenlemelere benzer birgok yeni yasa kabul edildi.
1876 tarihli Dava Vekilleri Nizamnamesi ve 1885 ta-
rinli Dava Vekillerine Dair Kararname ile dava vekilli-
giilk kez duzenleme altina alindi. 1869 yilinda Adalet
Teskilati Kanunu ve 1871 yiinda Mahkemeler Kanunu
yurarluge girdi. Maddeiumumilikler (Bagsavciliklar)
bu kanunla kuruldu. 1879 yilinda Hukuk ve Ceza Mu-
hakemeleri Kanunu yuarurluge girdi. DardlfGnun Hu-
kuk Mektebi 1874 yilinda egitime basgladi. 1880 yilinda
Hukuk Mektebi adini aldi. O yillarda bir tane olan Hu-
kuk Mektebi yilda yalnizca 40 mezun verebiliyordu.

1840 tarihli Ceza Kanunu ile birlikte kadilik kaldi-
rildi ve yerine Meclis-i Tahkikat isimli yargr makami
ihdas olundu. Seriye Mahkemeleri kaldirilarak yerine
Nizamiye Mahkemeleri kuruldu. Temyiz Mahkemesi

L

MARDIN BAROSLU

ise “Meclis-i Vala-y1 Ahkém-1 Adliye” ismini aldi. Bu
yuksek mahkeme 1868 yilinda ikiye ayrilarak; idari
yargida “Surayi Devlet” yani Danigstay, adli yargida
ise “Divan-1 Ahkdm"” yani Yargitay ismini aldi. Yargi-
tay binasi ilk énce Sivas ilindeydi, daha sonra Eski-
sehir'e, son olarak Ankara’ya tagindi.

Bildiginiz Uzere Osmanl toplumunda Tanzimat
oéncesinde avukatlik veya dava vekilligi gibi bir mes-
lek yoktu. Zira ser'iye mahkemelerinde tatbik edi-
len ger’i hukuk, ayni zamanda fikih ilmi gerektirdigi
icin bu alanda en yetkin kigiler yine davalari karara
baglayacak olan kadilardi. Orfi hukukta ise kadilar,
bilirkisi olarak kabul edilebilecek kisilerin gérugleri-
ni durusmada dinleme yetkisine sahipti. 1879 tarihli
ilk usul kanunundaki dizenlemeye gére bazi dava-
larda “zanhnin mudafaasinda vekil bulundurulmasi
zaruri” hale getirildi, aksi halde verilecek hikim “ke-
enlemyekun” yani yok hukmunde sayiliyordu.

Mecelle'ye gére hukuk davalarinda vekil olacak
kisi akl baginda (bilgili) ve mumeyyiz (segkin) bir
kimse olarak tarif ediliyordu. 1876 tarihinde Mahke-
meler Kanunu’'nda yapilan degisgiklik ile Adliye Ne-
zaretinden (Adalet Bakanligindan) ruhsat almadan
dava vekilligi yapillamayacagi dizenleme altina
alind. Yine bu yasa ile dava vekillerinin bagl oldugu
ilk baro, Dava Vekilleri Cemiyeti adi ile kuruldu.

1876 tarihli Dava Vekilleri Nizamnamesine goére
dava vekili unvant ilk kez burada kullaniimig ve dava
vekilleri igin Hukuk Mektebi mezunu olma sarti aran-
migtir. Ayrica ilk baro olarak kabuld mimkun dava
vekilleri meclisi de burada dizenlenmistir. Bir tesa-
duf mudur bilinmez ama dava vekilleri ilk toplanti-
larini 5 Nisan 1878 tarihinde istanbul’da yapmiglar-
dir. Bu toplantiya sadece 11 tanesi MUsliman olmak
Uzere toplam 63 dava vekili katiimistir. Cemiyet, 1911
tarihinde dava vekilligi icin 3 yil staj yapma ve Dava
Vekilleri Cemiyetinden ruhsat alma sarti getirilmistir.

Hukuk tarihimizde avukat ibaresi ilk kez 1884 ta-
rihli Dogu Rumeli Vilayetinde yuarurluge giren Avu-
katlik Kanunu’'nda kullaniimakla birlikte bu yasada
avukat ve dava vekili arasinda nitelik olarak bir fark
goézetilmemistir. Modern manada avukatlik mesle-
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gi ilk kez 3 Nisan 1924 tarihli ve 469 sayili Muhamat
(Himaye, Savunma) Kanunu ile tanimlanmig, avu-
kat ibaresi yerine ayni yetkilere sahip Muhami (Sa-
vunan, Hami) unvanina yer verilmistir.

Yasanin 1. maddesinde Muhami goyle tanimla-
niyordu: Bilimum mesaili hukakiyede (hukuki me-
selelerde) eshdbi muréacaata sifahi veya tahriri
ita-yi rey (yazih ve sézIu gérusg bildirmeye ehil) ve
musted’at ve levayih (dilekceler ve yazilarda) ve
her nevi evraki tanzim ve mahkemeler ve hakem-
ler ve bilcimle daire ve meclisler huzurunda eshdsi
hakikiye ve hukmiyeye (gergek ve tuzel kisileri) ait
hukuku bilvekdle takip ve davé ve mudafaa etmegi
meslek ittihaz edenlere muhémi denir.

Yasanin 2. maddesinde Muhdmi olabilmenin
sartlari dizenlenmistir. Burada yasanin 2/2. mad-
desi dikkat ¢ekicidir. Buna gére; “Cinayet veya mu-
hilli namus ve haysiyet bir cinha ile mahkdm veya
suiséhretle meghur ve mustehir olmamis bulun-
mak” sarti aranmistir. Yasa maddesi ile hukim al-
tina alindigi tzere avukatlik meslegi basindan gu-
numuze kadar saygin ve segkin bir meslek olarak
kabul edilmistir. =

Yine avukat olabilmek i¢cin aranan
sartlardan bir tanesi de yasanin 2/6.
maddesine goére Cinayet Mahke-
meleri bulunan merkezlerde 3 yil |
staj yapmis olma sartidir. Bu du-
zenleme de meslege verilen éne-
min bir gostergesidir. Keza ya-
sanin 1. maddesine gére hakim,
savcl ve adalet mufettiglerinin
avukat olabilmesi igin kendi mes-
leklerini en az 10 yil icra etmis ol-
malari da zaruridir.

Yasanin 4. maddesinde; “Muhd-
mi-bizzat her nevi muamelei ticdriye
icrasindan dahi memnudurlar” ibaresine
yer verilmisg, bdylece avukatlarin sayginhgr nazara
alinarak ticaretle mesgul olmalari yasaklanmistir.

Yasanin 3. maddesi avukat olabilmek i¢in Da-
ralfunun Hukuk Medresesi'nden yani istanbul Uni-

versitesi Hukuk Fakultesi'nden mezun olma sarti
aramistir. Cunkd 1924 yilinda tlkemizde bagka bir
hukuk fakultesi mevcut degildir. Bu ihtiyaca ce-
vap verebilmek igin 5 Kasim 1925 tarihinde Ankara
Universitesi Hukuk Fakultesi agiimig ve 1926 yilinda
yapilan degisiklik ile Muhamat Kanunu, “Avukat-
Itk Kanunu” adi altinda, Muh&dmi unvani ise Avukat
unvant ile tadil edilerek gunimuze kadar gelmistir.
1969 tarihli ve 1136 sayill Avukathk Kanunu, yapilan
kapsamli tadilatlarla birlikte halen yurarltktedir.

Peki, avukat unvani dilimize nereden gelmistir?
Latince’de Advocatus tabiri mahkemeye ¢agrilan
savunmaci tanik anlamina gelmektedir. Aimanca
ve akraba dillerde hdlen Advokat avukat demektir.
Fransizca ve italyanca’da da ise Avocat avukat de-
mektir. Bizdeki kargiligi ise Avukat seklinde tezahur
etmistir.

Eski Roma’da mUumtaz bir kimse olup atesli ko-
nusmalar yapan bilge hatiplere “Advocatus” de-
niyordu. Bu kisiler, senatoda ve davalarda hakli
goérdukleri kisileri ve konulari heyetler huzurunda

savunuyorlardi. Ustiin meziyetleri ve orijinal fikir-
\ leri olan, kalabaliklar éninde guzel konu-

san, soylu siniftan gelen imtiyaz sahibi
y bilge kigiler meseleler karsisinda ka-
\. rar verici olan kisi ve heyetlerin isa-

betli karar vermelerine yardimci
\ oluyorlardi.

Roma’da yargllanmakta olan
bir zanli, kendisini savunmasi igin
tanik olarak seckin bir kimseyi
cagirdiginda, bu kisiye Advoca-
tus deniyordu. Onlar hem bilge

hem de dogru s6z sahibiydi. S6z-
lerin senet kabul edildigi bir hukuk
duzeninde asla yalan sdylemeyen
avukatlar, sézlerine baslamadan énce

dogruluk yemini ediyorlardi. igin ilging tara-
fi, avukatlar zanhnin haksiz oldugunu anladiklarin-
da davadan ¢ekilmek zorundaydi.

Roma’nin en taninmig avukati, ayni zamanda bir
sair ve dusunur olan meshur Ovidius'tur. Ovidius,

© nisAN - MAYIS - HAZIRAN 2025



7 e\

MAKALE m

MARDIN BAROSU

avukatlik meslegiyle ilgili tarihe gegen su sézleri  manasindaki “himaye” kelimesinden gelmekte-

séylemistir: “Nasil ki guzel bir kadinin para karsili-  dir. Himaye makami ginimuze savunma makami
ginda guzelligini satmasi utang verici ise, bir avu-  olarak gelmistir.

katin da para igin bilgisini satmasi o kadar utang ilk kez 5 Nisan 1958'de izmir'de 5 ilin baro basg-
vericidir.” Cankd Roma’da avukatlik, bilgelik ifadesi  kanlari bir toplanti duzenlemiglerdir. Bunlar; istan-
ve bir onur meslegi oldugu icin bir avukatin e bul, Ankara, izmir, Bursa ve Sivas barolaridir.
savunma karsiliginda para almasi hem . = Fo L Toplantida, Barolar Birligi'nin kurulmasi
yasak hem de onur kirici bir davranig i ~ve toplanti tarihi olan 5 Nisan’in da

olarak kabul ediliyordu. Roma’'nin
unld dusdnartd Cigceron ve unlu
Roma imparatoru Sezar da ayni
zamanda iyi birer hatip olarak bir
dénem avukatlik yapmiglardir.
Fransa’'da ise  avukatlara
“kamu sovalyeleri” deniliyordu.
Bu ifade, meslegin sayginligindan
ileri gelen bir soyluluk ve asalet
ifadesi olarak kullaniliyordu. ingil-
tere’de ise avukatlik soylu bir mes-
lekti ve mensuplari 6zel bir Gniforma

her yil Avukatlar GUnu olarak kut-
lanmasi kararlastiriimistir. Bu top-
lantidan on bir yil sonra, 1969 yi-
liInda 1136 sayili Avukathk Kanunu
kabul edilmis ve yasanin gegici
10. maddesi ile Turkiye Barolar
Birligi kurulmustur. Onlarin murat
ettigi Uzere halen 5 Nisan tarihi
Avukatlar Gunu olarak kutlanmak-
tadir.
Ekonomik, politik ve siyasal kaygi-
lar bir tarafa, butdn hukukgularin temel

giyiniyorlardi. o gayesi; sutunlari fazilet, mulka devlet, sa-
1789 tarihindeki Fransiz ihtilali’nden sonra, kini millet ve kudreti hikmet olan adaletin tecel-
19. yGzyildan itibaren cumhuriyetgi akimlar glgle-  lisidir. En bayUk insanlik erdemlerinden birisi olarak

nip kanunlasma hareketleri basladiginda avukathik  kabul edilen adalet, insanlk tarihi boyunca degdisik
meslegi de yeni boyutlar kazandi. Oyle ki yasama  toplumlarin ve kualtarlerin en bUyuk GlkUst olmus-

meclislerinin buyuk kismi avukatlardan oluguyor-  tur. Dogrusu, adaletle hUkmeden toplumlar tarihte
du. Gunumuzde dahi birgok demokratik Glkede ya-  bUyuk devletler ve medeniyetler inga etmiglerdir.

sama meclislerinin ekseriyeti avukatlardan olug- Gucluntn her zaman hakh olmadigi, zalimler
maktadir. karsisinda mazlumlarin korundugu daha adaletli

Avukatlik ve savunma denilince ilk akla gelen  bir dinyanin hayalini kuran bilge hukukgular! Ka-
alim ve dusunur elbette savunma sanatinin mucidi  ranhk dehlizlerde yolumuza igik tutan ve bir mucize
Yunan Filozofu Sokrates’tir. Tarihte ilk baronun da  eseri bizlere her zaman dogru yolu gésteren, adina

Atina’da kuruldugu kabul edilmektedir. vicdan dedigimiz hikmetli fisiltilarin daima sizler-
iste gunumuzde kendilerine Advocat/Avocat le birlikte olmasi dilek ve temennisiyle Avukatlar

yani Avukat olarak hitap ettigimiz meslek men-  Gunu kutlu olsun..

suplarinin unvani, Latince bir kelime olan Advo- Selam ve sevgiyle..

catus’tan tdremistir. Osmanlica’daki karsihgi ise Mustafa Akbulut

savunmact anlaminda kullanilan Muhamidir. Gu- Mardin Cumhuriyet Bagsavcisi

numuz Turkgesinde ise halen “savunma makami”
yaygin olarak kullaniimaktadir. Buradaki savunma
kelimesi, bir su¢glamaya veya saldiriya kargl yapi-
lan mudafaa anlamindan ziyade kisgileri “koruyucu”
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12 KIZGIN ADAM VE CINSIYETIN GOLGESINDE ADALET
HUKUKTA KADIN TEMSILININ
YOKLUGU

ukuk meslekleri; toplumsal adaletin
H saglanmasinda énemli bir rol Ust-

lenen, sosyal ve ekonomik yapilari
denetleyen ve kurallarin ihlali durumun-
da bireylerin haklarini savunan bir mes-
lek grubudur. Ancak hukuk mesleklerinde
kadinin yeri tarihsel olarak sinirli kalmis,
bu meslekler erkek egemen bir meslek olarak gé-
ralmus, kadinlar genellikle toplumun diger alanla-
rinda oldugu gibi bu mesleklerde de arka planda
kalmiglardir. Cogu zaman toplum tarafindan ka-
dinlarin meslege girmeleri engellenmis ya da kendi

deyimleriyle daha “kadinsi” mesleklerde
yer almalari beklenmistir. Son yillarda top-
lumsal cinsiyet esitligi konusunda sagla-
nan ilerlemelerle birlikte kadinlarin hukuk
alanindaki rolt guglenmeye baslamistir.
Ancak kadinlarin hukuk mesleklerinde er-
kek meslektaslarindan farkli olarak kar-
silagtiklart zorluklar, toplumsal esitligin hala tam
anlamiyla saglanmadigini ve bu yolda agilmasi ge-
reken 6nemli engeller oldugunu isaret etmektedir.
Bu zorluklar genelde toplumsal cinsiyet ayrimcili-
g1, isyerinde cinsiyetgi tutumlar, dasuk UGcretler, ai-

@ NisAN - MAYIS - HAZIRAN 2025



MAKALE

7 e\

le-is dengesi gibi faktérlerden kaynaklanmaktadir.
Bu durum, hukuk sisteminde cinsiyetgi kaliplarin ve
toplumsal édnyargilarin bir yansimasidir.

Kadinlarin hukuk mesleklerinde geri
planda kalmasinin en énemli ne-
deni ise erkek egemen toplumsal
yap! ve bunun hayatimizin her
alaninda goézler éndne serilme-
sidir. Bahsettigimiz erkek ege-
men yapl hayatimizin her ala-
ninda; iste, yolda, izledigimiz
dizi ve filmlerde, bulundugumuz
sosyal ortamlarda karsimiza ¢ik-
maktadir. Bu noktada 1957 yapimi
12 Kizgin Adam filmi ¢arpici bir érnek
sunar. Filmde bir cinayet davasi Uzerine
karar verecek olan jari Gyelerinin tamami er-
kektir. Amerikan adalet sisteminin igleyisine yéne-
lik elestiriler iceren bu filmde, juri Gyeleri herhangi
bir mesleki vasfa sahip olmayan, toplumun farkli
kesimlerinden gelen bireylerdir. Ancak, toplumun
her alanindan insanlarin jlriye segilmesi prensibi-
ne ragmen, bu grubun iginde tek bir kadin dahi bu-
lunmamaktadir. Bu eksiklik tesadufi degildir; aksine,
hukuk sisteminin ve toplumsal cinsiyet rollerinin bir
sonucudur. Kadinlarin hukuki sureg¢lerden diglan-
masi, yalnizca mahkemelerdeki temsiliyet agisin-
dan degil, adalet sisteminin isleyisi bakimindan da
ciddi bir sorundur. Bir kadinin sesinin duyulmadigi,
tamamen erkeklerden olusan bir yargi streci, sade-
ce dénemin toplumsal yapisinit degdil, ayni zamanda
hukuk mesleklerinde kadinlarin hala karsilastigr ay-
rimcihgi gézler 6ntine sermektedir.

Kadinlarin hukuk mesleklerinde daha fazla yer
almasi, yalnizca adaletin ve esitligin saglanmasi
agisindan 6nemli degildir; ayni zamanda meslegin
kendisi de bundan fayda saglamaktadir. Kadinlarin
hukuk alanindaki temsili artmadik¢a, adalet sistemi
eksik ve tek tarafll olmaya mahkdm olacaktir. Orne-
gin 12 Kizgin Adam’da erkek bakis agisinin tersine,
kadinlarin farkli bakis agilari ve empati yetenekle-
ri, hukuk sisteminin daha dengeli ve adil igleyisi-

Kadinlarin hukuk
mesleklerinde artan
temsili, toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi
acisindan da 6nemli bir adimdir.
Kadinlarin karar alma siireglerine
katilmasi, toplumsal cinsiyet
normlarini asacak ve daha
adil bir hukuk anlayisinin
temellerini atmaya
katkida bulunacaktir.

i it
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ni saglayacaktir. Kadinlarin ézellikle aile igi siddet,
cinsel taciz ve kadin haklari gibi konularda, erkekle-
re kiyasla daha duyarli ve kapsayici karar-
lar verebilecegi vurgulanabilmektedir.
Kadinlarin hukuk mesleklerine daha
fazla katiimi, daha gesitli perspek-
tiflerin meslek igcinde yer bulma-
sina olanak taniyacaktir. Ve bu
da kararlarin daha genis bir top-
lumsal yelpazeye hitap etmesini
saglayacaktir.

Kadinlarin hukuk mesleklerin-
de artan temsili, toplumsal cinsi-
yet esitliginin saglanmasi agisin-
dan da énemli bir adimdir. Kadinlarin
karar alma sureclerine katilmasi, top-

lumsal cinsiyet normlarini agacak ve daha adil
bir hukuk anlayiginin temellerini atmaya katkida
bulunacaktir. Sonug olarak; erkek egemen yapilarla
sekillenen hukuk sistemlerinin daha kapsayici hale
gelmesi, her bireyin adalet kargisinda esit olmasini
saglayacak ve toplumun; hukuka ve adil bir dizene
olan inanci artacaktir.

NiSAN - MAYIS - HAZIRAN 2025 (§)
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KURUM AVUKATLIGI

Av. Abdulkadir DUYAN, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 100403

urum avukathgi, kamu ve 6zel sek-

tér  kuruluslarinin hukuki iglerini

yuraten avukatlarin gérev aldigi
6nemli bir meslek dalidir. Turkiye'de kurum
avukatlarinin calisma kosullari, yetkileri ve
karsilastiklari sorunlar, hukuk sisteminin
isleyisi agisindan kritik bir 6neme sahiptir.
Kurum avukatlarinin yetki alanlarinin belirlenmesi,
6zIuk haklarinin korunmasi ve hukuki bagimsizlikla-
rinin guglendirilmesi gerekmektedir.

Kamu kurumlari ve 6zel kuruluglar hukuki su-
reglerini yaratmek ve mevzuata uygun hareket et-
mek icin kurum avukatlarindan destek alir. Kurum
avukatlari, ilgili kurulusun hukuki iglerini yaratmek,
mahkemelerde temsil etmek ve hukuki danigmanihk
saglamak gibi birgok goérevi Ustlenir. Ancak, kurum

@ NisAN - MAYIS - HAZIRAN 2025

avukatlari ¢galisma kosullari, 6zltk hakla-
r ve yetkileri agisindan gesitli sorunlarla
karsi kargiyadir. Bu sorunlarin ¢ézilmesi,
hukuk sisteminin saglikli islemesi igin el-
zemdir.

1. Kurum Avukathginin Tanimi ve

Gorevleri
Kurum avukati, bir kamu veya &zel sektér kurulusu-
nun hukuki iglerini yaratmekle goérevli avukattir. 1136
sayili Avukatlik Kanunu’'na gére, avukatlar bagimsiz
cahlisabilecegdi gibi bir kurum bunyesinde de goérev
yapabilir. Kurum avukatlarinin gérevleri genel ola-
rak su sekildedir:

- Kurumun taraf oldugu davalarda temsil edil-

mesi ve savunma yapiimasi,
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- Sézlegsmelerin hazirlanmasi ve hukuki uygunluk
denetimi,

- Kurum i¢i hukuki danigmanlik hizmeti verilmesi,

- idari ve hukuki duzenlemelere uygunlugun
saglanmasi,

- Hukuki risklerin degerlendiriimesi ve o6nleyici
tedbirlerin alinmasi,

- Kurum icinde hukuki bilinglendirme faaliyetle-
rinin yaratdlmesi,

- Mevzuat degisikliklerinin takip edi-
lerek kuruma yénelik uyarla-
malar yapiimasi.

2. Turkiye'de Kurum

Tiirkiye'de
kurum avukatlari, kamu
ve 6zel sektoriin hukuki
isleyisinde onemli bir role sahiptir.

MARDIN BAROSU

dahil edilmesi, kurum ic¢i yonetim strecglerine katki
saglayacaktir.

Kurum avukatlarinin yetkilerini, haklarini ve so-
rumluluklarini duzenleyen mevzuatta bazi eksiklik-
ler bulunmaktadir. Bu eksiklikler, avukatlarin gérev
tanimlarini ve calisma kosullarini net bir sekilde
belirleyememektedir. Ayrica, bazi kurumlarda avu-
katlarin yéneticilere bagimli hale gelmesi mesleki

bagimsizlik agisindan risk olusturmaktadir.

3. Géziim Onerileri

Kurum avukatlarinin maaslarinin
ve 6zIuk haklarinin iyilestirilme-
si, ¢alisma kosullarinin daha

Ancak, mevcut sistemde ozliik

Avukatlarinin Kargilasgtiklari
Sorunlar

Kurum avukatlari ile serbest
calisan avukatlar arasin-
da 06zIUk haklarr agisindan
énemli farkhhklar bulunmak-
tadir. Kaomu kurumlarinda ¢a-
lisan avukatlarin maaslarr dusuk
seviyelerde kalmakta, vekalet Uc-
retlerinin adil dagitiilmamasi gibi prob-
lemler yaganmaktadir. Ozel sektérde ¢aligan
avukatlar ise genellikle fazla mesai yapmak zorun-
da kalirken yeterli Ucret ve sosyal haklardan mah-
rum birakiimaktadir. Kurum avukatlarinin tcret po-
litikalarinin yeniden dizenlenmesi gerekmektedir.

Ozellikle kamu kurumlarinda ¢aligan avukatlar,
¢ok sayida davayi takip etmekle yakamladar. Buna
ek olarak, yeterli sayida avukat istihdom edilme-
mesi nedeniyle is yuku artmakta, avukatlarin ve-
rimliligi diagmekte ve is motivasyonu azalmaktadir.
is yakunun fazla olmasi, avukatlarin hukuki iglemle-
rinde hata yapma riskini de artirmaktadir.

Birgok kurumda avukatlar, hukuki danigmanlik
hizmeti sunmalarina ragmen karar alma sureg-
lerinde etkin bir role sahip degildir. Hukuki riskle-
rin édnlenmesi icin avukatlarin kurumsal surecglere
daha aktif katiim saglamasi gerekmektedir. Kurum
avukatlarinin karar mekanizmalarina daha fazla

haklari, is yiikii, yetki ve mevzuat
eksiklikleri gibi bircok sorunla karsi
karsiya kalmaktadirlar. Bu sorunlarin
¢oziilmesi, hem hukuk sisteminin daha
saghkli islemesine hem de kurum
avukatlarinin mesleklerini daha
etkin ve verimli bir sekilde
icra etmelerine katki
saglayacaktir.

adil hale getiriimesi gerek-
mektedir. Vekalet Ucretleri-
nin adil dagitilmasi ve sosyal
haklarin  artirlmasi  éneril-
mektedir.
Kamu kurumlarinda daha
fazla avukat istihdam edilerek
is yuka dengelenmeli, teknolojik
altyapi guglendiriimelidir.
Kurum avukatlarinin hukuki bagim-
sizhgini koruyacak dizenlemeler getiriimeli-
dir. Yoneticilerden bagimsiz olarak hareket edebil-
meleri icin 6zel yasal ¢gergeveler olusturulmaldir.

Sonug¢

Tarkiye'de kurum avukatlari, kamu ve 6zel sektd-
ran hukuki isleyisinde énemli bir role sahiptir. An-
cak, mevcut sistemde 6zIUk haklari, is yukd, yetki ve
mevzuat eksiklikleri gibi birgok sorunla karsi karsiya
kalmaktadirlar. Bu sorunlarin ¢éztlmesi, hem hukuk
sisteminin daha saglikli islemesine hem de kurum
avukatlarinin mesleklerini daha etkin ve verimli bir
sekilde icra etmelerine katki saglayacaktir.

KAYNAKCA

- 1136 Sayil Avukathk Kanunu

- Turkiye Barolar Birligi Raporlari
- Guncel mevzuatlar

- Yargitay kararlari
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HUKUKA AYKIRI DELILLER VE

DELIL DEGERLENDIRME YASAKLARI

Av. Murat KONAK, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 233553

Doktrindeki baskin goértuse goére, huku-

eza hukuku anlaminda “hukuka ka aykirnlik ifadesi; eylemin yalnizca ceza

uygunluk”, delilin sahip olmasi ge-
reken &ézelliklerden biridir. Delillerin
hangi kosullarda hukuka uygun olmadigini

hukukuyla degil, tim hukuk duzeniyle ge-
lismesi, tum hukuk duizenine aykiri bulun-
masi anlamindadir. Bu kapsamda Ceza

Muhakemesi Kanunu ve Turk Ceza Kanunu
diginda Anayasa, uluslararasi sézlegsmeler,

yani hukuka aykiri olarak nitelendirilebile-
ceginin sinirlarinin belirlenebilmesi igin bu

ifadenin neyi kastettiginin agiklanmasi gerekmek-  medeni kanun vb. herhangi bir hukuki dizenlemeye
tedir. Ceza yargilamasinda hukuka aykiri delil kav-  aykiri olarak temin edilen delil, hukuka aykiri olarak
rami; hukuk kurallari ve ceza muhakemesi hukuku nitelendirilecektir. Hukuka aykiri olarak elde edilen
normlarina aykiri elde edilmis olan her turla delil  deliller uyusmazlik konusu vakianin ¢ézimunde is-
olarak tanimlanabilir. pat araci olarak kullanilamazlar.
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Ceza muhakemesinde temel amag¢ maddi ger-
cegdi ortaya ¢ikartmak oldugundan kural olarak “her
sey her sey ile ispat olunabilir.” Ceza yargilamasin-
da delil serbestligi ilkesi gegerli olmasina ragmen
bu ilke sinirsiz degildir. Ornegdin CMK 148 kapsamin-
da yasak usulle alinmig bir ifade vakianin ispatinda
kullanilamayacaktir.

Ceza muhakemesinde maddi gergegin ortaya
clkarilmasinda yapilan iglemlerin hukuka uygun yu-
rattlmesi esastir. Bu sebeple delillerin elde edilme-
si ve degerlendiriimesi sirasinda hem sorusturma
hem de kovusturma makamlarina getirilen sinirla-
malara “delil yasaklari” denir. Hukuka uygunlugun
denetimi delil yasaklari ile saglanir. Bu yasaklar de-
lilin elde edilmesinde, ileri sUrtlmesinde ve nihayet
degerlendiriimesinde karsimiza gikar.

Maddi gergegin arastiriimasi agamasinda kigisel
ya da toplumsal dederlerin korunmasi zorunludur.
Nitekim Yargitay’ca da delil yasaklarini “delil elde
etme yasaklari” ile “delil degerlendirme yasaklari”
arasinda ikili bir ayrim yapmaktadir. Bu nedenle de-
lilin elde edilisinde kistas olarak kabul edilen sinir-
lamalara “delil elde etme yasaklarl” denir. Delil hu-
kuka uygun olsa dahi degerlendirme asamasinda
her delil degerlendirilmeye alinmaz buna da “delil
degerlendirme yasaklari” denmektedir.

Maddi vakianin ¢ézimunde kullanilan delillerin
degerlendirilmesiigin édncelikle hukuka uygun olma-
idir bunun yani sira delilin durugmaya getirilmis ve
tartisiimis olmasi gerekmektedir. Bir bulgunun delil
olarak degerlendirme konusu yapilabilmesiigin, én-
celikle, olayl temsil etmesi, akla ve maddi gergege
uygun olmasi, ayrica hukuka uygun olmasi gerekir.

A) HUKUKA AYKIRI DELILLERIN DEGERLENDIRILMESi

Delil yasaklarina iligkin olarak Anayasa’nin 38/6.
maddesinde yer alan “Kanuna aykirl elde edilmis
bulgular, delil olarak kabul edilemeyecedi’ ‘ne ilig-
kin hakam ve 5271 Sayill CMK'nin 217/2.maddesinde
“YUklenen sug, hukuka uygun bir sekilde elde edilmisg
her tarla delille ispat edilebilir.” S6z konusu hukimler
devletin sahip oldugu gucun hukuk devleti ilkesine

L

MARDIN BAROSLU

uygun bir bicimde kullaniimasi, temel hak ve 6zgur-
[Gklerin zedelenmemesi icin dnemlidir.

Delil yasaklari ceza yargilamasinda var olan her
tarlt makama getirilen sinirlamalardir. Yargr ma-
kaminin yani sira, iddia ve savunma makamlarinca
da ileri surulen ispat araglarinin yukarida detaylica
acikladigimiz unsurlari barindirmasi gerekmektedir.
Yasak yéntemlerle elde edilen higbir delilin vakianin
¢6zamunde kullanilmamasi gerekmektedir. Ornedin
CMK 119 geregince arama karari olmaksizin konutta
arama yapiimasi usul ve yasaya aykiri olacaktir.

Delil yasaklarin kabul edilmesinin baslica nedeni
yasak usullerden olan igkencenin 6énldne ge¢cmektir.
Bu konuda Kita Avrupasi ve Anglo Amerikan hukuk
sistemi farklliklara sahiptir. Ulkemizin de dahil oldu-
gu Kita Avrupasi hukuk sisteminde delil yasaklariyla
amagclanan insan haklart ile temel hak ve ézgurlikle-
ri korumaktir. Anglo-Amerikan hukuk sisteminde ise
kollugun disiplin altina alinmasi amaglanmaktadir.

Ulkemizde delil yasaklari bakimindan yeknesak-
ik yoktur. Any. 38. Maddesinin 6. fikrasinda kanu-
na aykiri delillerin kullanilamayacagi hakam altina
alinmigken. CMK 206 “kanuna aykiri”, CMK 217 “huku-
ka uygun”, CMK 289 ise “hukuka aykiri” ydntemler-
le elde edilen delillerden bahsetmektedir. CMK 206
geregince mahkeme, bir delilin ortaya konulmasi
talebini incelerken bu delilin hukuka aykiri olup ol-
madigl konusunda bir degerlendirme yapmak zo-
rundadir. CMK m.217/2 hakma gibi m.206/2-a hik-
mU de Anayasa m.38/ 6'da yer verilen bu nitelikteki
bulgularin delil olarak kullanilamayacagi yénundeki
duzenlemeye uygun olarak hukuka aykiri olan delilin
yargilamada higbir sekilde kullaniimamasi hedef-
lenmistir. Hukuka aykiri yéntemler kullanilarak elde
edilen delile dayanilarak hukim tesis edilirse, bu
hakim mutlak surette bozulacaktir (CMK m. 289/1-i)

Hukuka aykiri delillerin ceza muhakemesinde
kullanihp kullanllamayacagi konusu tartigmall bir
konudur. Hukuk sistemlerinin farklihk gosterilmesin-
den 6turd ulkeden ulkeye degisiklik gésterir. Konuya
iliskin farkli gérus ve yaklagimlar olsa da Turk dokt-
rini hukuka aykiri delillerin hUkme esas alinmama-
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si konusunda neredeyse hemfikirdir. Fakat yargisal
alanda yeknesak bir tutum sergilendigi séylenemez.
Ornegin Yargitay eski kararlarinda basit hukuka ay-
kirtiklarin gérmezden gelerek hukuka aykiri delilleri
hikme esas almigtir. Son zamanlarda ise bu yanlis
bakig agisindan uzaklasarak hukuka uygun olma-
yan butun delillerin hikme esas alinmamasi gerek-
tigi yontunde kararlar vermistir.

Nitekim Yargitay Ceza Genel Kurulu, 25.11.2014 gunt
verdigi kararda, gecikmesinde sakinca bulunan halin
s6z konusu olmadigr durumlarda, tedbirin kosgullar
olusmadigindan Cumhuriyet savcisinin arama em-
rinin hukuka aykiri oldugunu ve arama sonucunda
elde edilen delil ya da delillerin de hukuka aykir yén-
temlerle elde edilmis delil oldugunu belirtmistir

Bir bagka tartismall konu ise hukuka aykiri delilin
sanik lehine olmasi durumunda kullanilabilirligi ko-
nusudur. Bu konu hakkinda farkli gérts ayriliklari var-
dir. Bir gérugse gbére ceza yargilamasina konu sugla
yargilanan sanigin daha fazla zarar gérmemesi ve
temel hak ve 6zgurlugundn ihlal edilmemesi gerek-
cesiyle hukuka uygun sekilde elde edilmeyen deliller-
den faydalanabilecegini sdylerken, bir baska goérise
goére delil hukuka aykiri olarak elde edilmigse bagka
bir seye gerek olmaksizin faydalanilamayacagi gé-
rasuduar. Mutlak degerlendirme yasagi dogrultusun-
da kanaatimce de hukuk devleti anlayisiyla hareket
edilmesi gerekmekte olup yasak usulle elde edilen
her tarlt delilin dosyadan ¢ikartilmasi ve hUkme esas
alinmamasi gerekmektedir.

Delillerin degerlendiriimesinde ikili bir ayrima gi-
dilmektedir. Bunlarin ilki mutlak degerlendirme yasa-
g1 iken bir digeri ise nispi degerlendirme yasagidir.

A-1) Mutlak Degerlendirme Yasagi

Hukuka aykiri yollardan elde edilen delillerin sorus-
turma ve kovusturma agsamasinda kullaniimasi ya-
saktir. Ceza yargilamasina konu vakianin ¢ézime
kavusturacak nitelikte olsa bile kanun koyucunun
koymus oldugu kurallara aykiri elde edilmis delilin
kullanilmamasi gerekmektedir. Hukuka aykiri delil-
leri degerlendirme yasaginin iki temel amaci vardir:

Hukuk devleti anlayigi dogrultusunda bireylerin hu-
kuki guvenligini saglamak, bir diger amaci ise delil
toplamada en énemli konumda olan kollugu disipli-
ne ederek hukuka uygun ¢caligmalarini saglamaktir.

Hukuka aykiri olarak elde edilen delillerin kulla-
nilmasi yargilamanin hakkaniyetini zedeler. Mutlak
degerlendirme yasagi anlayisi bakimindan hukuka
aykirt delillerin kullanilamayacagina yénelik kati bir
yaklagim vardir. Bu sebeple mutlak dederlendirme
yasagi “yasak agacin meyvesi de yasaktir” anlayisi
ile hareket eder.

Anayasanin 38/6.maddesindeki kanuna aykiri
olarak elde edilmis bulgularin delil olarak kullanila-
mayacagl ve hikme esas alinamayacagina iliskin
hakam ile CMK'nin 217/2.maddesindeki “Yuklenen
sug, hukuka uygun bir sekilde elde edilmis her tur-
IG delille ispat edilebilir” hukma yine CMK'nin 206.
maddesindeki kanuna aykiri elde edilmis delillerin
ortaya konmasinin reddedilecegine iliskin htkam,
hicbir istisna veya farkli uygulamaya izin vermek-
sizin ve herhangi bir niceliksel ifade kullanmaksizin,
hukuka aykiri delilleri mutlak olarak degerlendirme
disi birakmaktadir.
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Yargitay’'in da son zamanlarda vermis oldugu ka-
rarlarda da bu goérustedir. Ornegin (YCGK, 25.11.2014,
2014/8- 166, 2014/514, UYAP). Kararinda “..Dolayisiy-
la, Cumhuriyet savcisinin arama konusundaki istis-
nai yetkisinin dogabilmesi igin gereken kanuni sart-
lar olusmadan, verilen arama emri ile buna dayal
olarak gergeklestirilen arama igleminin hukuka ay-
kir oldugu ve arama sonucu elde edilen suga konu
tabanca ve eklerinin de hukuka aykiri yéntemlerle
elde edilmig delil oldugunun kabulinde zorunluluk
bulunmaktadir. Bu itibarla; sanigin evinde hukuka
aykiri olarak gergeklestirilen arama igslemi sonucu
elde edilen maddi delil ile buna iligkin dizenlenen
tutanagin, yerel mahkemece hikme esas alinma-
masi isabetlidir” gseklinde ele alinmigtir. Yine (YCGK,
28.04.2015, 2013/464-2015/132, UYAP). kararinda “..
somut olayda; kolluk tarafindan aramanin 5271 sayili
CMK’nun aramanin gdvenirliligi ile ilgili 119/4. mad-
desinin “Cumbhuriyet savcisi hazir olmaksizin konut,
isyeri veya diger kapall yerlerde arama yapabilmek
icin o yer ihtiyar heyetinden veya komsulardan iki
kisi bulundurulur.” amir hiikkmtine aykiri olarak o yer
ihtiyar heyetinden veya komsgulardan iki kisi ha-
zir bulundurulmaksizin yapilmasi nedeniyle icrasi
bakimindan hukuka aykiri oldugu ve arama sonu-
cu elde edilen su¢ca konu mermilerin hukuka aykiri
yoéntemle elde edilmis delil niteliginde bulundugu-
nun kabultinde zorunluluk bulunmaktadir.” Seklinde
karar alinmistir. Yargitay kararlarindan da anlasildigi
Uzere mutlak degerlendirme yasaginin temel amag-
larindan birisi kolluk guglerini disipline etmektir. Keyfi
mudahaleleri engellemek ve bireylerin temel hak ve
o6zgurluklerinin zedelenmemesi agisindan bu yakla-
sim kanaatimce de yerindedir.

A-1.1) Hukuka Aykiri Delillerin Uzak Etkisi

Hukuka aykiri olarak elde edilen bir delil dogrultu-
sunda hukuka uygun bir delil kullanilabilecegdi konu-
su tartigma konusudur. Ornegin iskence ile birlikte
ifadesi alinan sUphelinin verdigi beyanda cinayet-
te isledigi silahin yerini séylemis olmasi halinde si-
lah delil olarak kullanilabilecek midir? Yasak agacin
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meyvesi de yasaktir. (fruits of the poisons tree) an-
layisi dogrultusunda degerlendirilen hukuka aykiri
delillerle elde edilmis olan delil hukuka uygun olsa
da yine de kullanilamaz. Bu yaklasim, ilk kez Ame-
rikan YUksek Mahkemesi hakimi Frankfurter tara-
findan Nordone v.US, (1939, 509, US 558) davasinda
dile getirilmistir.

Bir bagka tartisma konusu ise hukuka aykiri de-
lillerin dosyadan ¢ikartilp ¢ikartiimayacagi konusu-
dur. Kanaatimce, ceza muhakemesini gergeklesti-
ren hakimin, etkilenmemesi i¢in henlz dosya énlne
gelmeden hukuka aykir elde edilen delilin dosya-
dan gikartiimasi gerekmektedir. CMK 217'ye gére bir
delilin degerlendirilebilmesi igin durusmaya getiril-
mesi ve hdkimin huzurunda tartigiimasi gerekmek-
tedir. S6z konusu delilleri ise hdkim vicdani kanaati-
ne goére yorumlar. Hakimin de bir insan oldugu géz
6nune alindiginda bahse konu delillerden etkilen-
memesi hayatin olagan akisina aykiri olacaktir. Kimi
gorus hukuka aykiri elde edilmis delil olsa da dosya-
da muhafaza edilmesi gérisinde olsa da yukarda
agiklanan nedenlerle gikartiimasi gerekmektedir.

A-2) Nispi Degerlendirme Yasagi

Mutlak degerlendirme yasagindan farkli olarak nispi
degerlendirme yasagi, hukuka aykiri delili dogrudan
reddetmez. Ceza yargilamasinin amaci olan maddi
gercegin ortaya ¢ikartmak oldugundan hukuka aykiri
olarak elde edilen delil ile stbut bulan eylem arasin-
da maddi vakianin ¢ézamu arasinda hékim deger-
lendirme yapar. Her somut olayi ayri ayri degerlendi-
ren hékim sugun aydinlatilmasiigin ele gegen hukuka
aykiri delilin sanik aleyhine ihlal edilen hak arasinda
mukayese yapar ve ispat araci olarak kullanilip kul-
laniimayacagi konusunda bir kaniya varir.

Nispi degerlendirme yasagi, basit hukuka aykiri-
liklar gérmezden gelerek sibut bulan eylemin orta-
ya ¢ikartmak ve maddi gergegin ¢é6zime kavugsma-
sini amagclamaktadir. Ornedin bir arama sirasinda
o yer ihtiyar yerinden veya komsgulardan iki kiginin
hazir edilmesi gerekirken sekle tabi bu sarti yerine
getirmemesi hali 6rnek goésterilebilir.
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nsanin en dogal refleksi hayata tutun-
maktir. Hayata tutunma gayesi ile hare-
ket eden insanoglu zorlu hayat yolunda
diger canlilardan en guglu iradeye sahip
olanidir. Keza insanoglu sadece etten ke-
mikten degil, ruhtan ve kalpten bir butdn-
Ik tasgir. Omramuazan sonuna kadar sahip

oldugumuz ruhsal devinimler, iradi meka-
nizma, duygusal normlar ve varolusumuzla
beraber bizimle varolugunu koruyan gene-
tik faktoérler ve ana rahmine dustugumuz
andan itibaren dogdugumuz cografyanin
tasidigr tim sosyo-kulttrel-siyasi-hukuki
dinamikleri gerek hayata tutunma sekli-
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mizi gerekse de hayata karsi olusturdugumuz bakisg
agimizi belirler. Her bir faktér kendi iginde tutarsizlik
yasayabilirken diger yandan normlar arasi karma-
stk ¢catismalar, hayata tutunma ve ele alinan bakig
acisi Uzerinde ciddi bir etkiye sahiptir. Zira andigimiz
bu olgular insanin i¢ dunyasinda sahip oldugu kar-
masa igerisinde digsa dénuk deger yargilari yarat-
maktadir.

Bu olgularin hukuk meslegine olan yansimala-
ri sosyolojik agidan daha fazladir. CUnkd mesleki
faaliyetlerimizi surdurtrken birgok meslektasimiz,
ceza yargillamasina dahil edilen supheli veya sa-
nik muavekkillerinin iglendigi iddia edilen suga konu
eylemlerinin ardinda yatan psikolojik etmenleri de
elbette hissetmis, ¢6zimlemis veya anlamiglardir.
Cunku biz avukatlar savunma hakkr yolunda, mu-
vekkillerimizin bazen i¢ sesi bazen vicdani bazen de
nefesi olmusuzdur. Bu neticede var olan her eylemin
ardinda, insanoglunun hayata tutunma refleksle-
rinin farkli yonleri ile kargilagmisizdir. Bu icgudu ile
eylem halinde bulunmak her birey i¢in farkllik arz
etmektedir. Deger yargilari, yasanilan toplum, sa-
hip olunan irade ve vicdan bu tutunmanin birgok
metodundan birkagidir. Ornek vermek gerekirse: Bir
suclunun sirf suga konu bir eylem oldugundan degil!
toplumun deger yargilari ile uyusmayan bir eylemi
karsgisinda toplum tarafindan hog kargilanmayacagi
gergegi ile yuzlesip daha Ust bir norm kabul edilen
yasam hakki gibi kutsevi bir degeri yok sayip éldur-
me eylemini gercgeklestirmesi o kisi icin hayata tu-
tunma metodunu gésterir. Buradaki asil refleks, hig
kuskusuz toplum tarafindan diglanma, ayipsanma
ve yok sayilma korkusundan dogmaktadir. Bu korku
ve hezeyan, insanin sahip oldugu karmasik dogasi,
i¢gsellestirilmis ruhsal gatismalari, sahip oldugu sta-
tu ve toplumun geleneksellegsmis bir yigin degerler
butintnden dogar.

Hayata tutunma noktasinda her zaman ahlaki bir
zemini bulamayabiliriz. Zira ahlak yargilarinin yine
biz insan Urtnu oldugunu kabul ettigimizde evrensel
bir ahlak ilkesi idea olmaktan éteye gegemeyecek-
tir. insan Grina olan her bir eylem, fikir, kural, kanun
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ve adaleti saglama yolunda her bir girisimin altinda
insanin i¢sellestirdigi degerler butlind ve kendi igin-
de yarattigi karmasik ruh yatmaktadir. Bu karmasgik
duzlem igerisinde adil olabilme, vicdani davrana-
bilme, i¢ duygularla i¢c dinyay! disa yansitabilme
olgusuna sahip oldugumuz ana etkenler belirler. Bu
etkenler cogu zaman pratik yasamimizda menfaat-
lerimiz ugruna sekillenmekte ve buna gére hayata
bakis agisi kazandirabilmektedir. Bu evrilmenin bi-
reysellikten toplumsalliga uzanan sUreg igerisinde
sahip olunan igsel karmasganin diga vurumu ile de
bireyler arasinda mutlak bir catisma hali yaratmasi
beklenilecek bir durumdur. iste bu sirada bireylerin
sahip oldugu degerler ile harmanlanmig kurallar
batunu olarak addettigimiz yasalarin ardinda yatan
esas gergegin, insan ve insanin hayata tutunabil-
me gayesi ile kullandigr metodu ortaya koymakta-
dir. Yasalarin ortaya konulus sekli, edinilen amag,
uygulanig bigimi insan eline verilmis olup bu yetki
ile donatilan insanin kaderine birakiimistir. Béylesi-
ne bayuk bir gt¢ ile donatilan insanin sahip oldu-
gu kaltar, egitim, ahlak, vicdan, akil ve edindigi tim
yasamsal birikimleri pratige dékmedigi muddetce
edindigi glucun mutlak otoriter etkisi altinda, muthig
bir infiale sebebiyet verecektir.

Adaletin bir terazisi olsa, bu adil olur muydu bi-
linmez! insan eliyle yazilan kurallar, yasalar, sug ni-
telikleri ve 6gretileri ve cezalar ne kadar kapsayici
olur? Tartisilir... ama hakikat su ki doganin sahibiy-
mis gibi davranan insanin, doganin bir pargasi ol-
dugu gercegiyle yUzlesip evrene karsi bir butdn ola-
rak ézgurluk sinirlarini benimsemesi gerekmektedir.
CuUnkU dogadaki tam canlilar, varlik ve sistemler sirf
insan hizmetine adanmamis olup tum bu déngu-
nun igerisinde insan, sistemin bir par¢casi konumun-
dadir. Bu sebeple kendi arzulari, i¢sel karmasik ruh
modellerinin diga vurumu ile dogaya hukmetmenin
yani sira ne yazik ki gugsuz oldugu igin, kadin oldu-
gu i¢in, gocuk oldugu igin, hayvan oldugu igin farkli
cinsel kimliklere sahip olduklari i¢in kisacasi zayif ve
savunmasiz goéruldugu icin zulme ugrayanlarin tek
degil; bu déngu igerisinde yer alan en ufak bir tasin,
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bir toz pargaciginin bile hakkr var olmalidir. Bu hak,
toplumu olusturan her bireyin sahip oldugu vicdan,
ahlak, varolug anindan itibaren yerytzinde elde et-
tigi tum birikimlerin tarevi olan, insan olma olgusu-
na sahip olmakla korunabilir. Nitekim canlilar ara-
sinda en ¢ok hak sahibi olan insan, en korkung olan
varhktir. Akil sinirlarini zorlayacak derecede koétuluk
tasarlayabilen, sirff amag edindigi degerler ugruna
yaratacagi infiali ve matemi hesaplamadan telafisi
mMUmkdn olmayan zararlara sebep olan insanlar..!
Medyada yer aldikga normallesen ve artan suglar...
Normallestirme adi altinda giydirilen kiliflar...

iste tam bu noktada i¢ dinyamizda yasadigimiz
duygular ve ruhsal devinim ile karmasalar,
hayata bakis agimiz ile birlikte eylem-
lerimizi de belirler. insanin zaman
zaman en karanlik duygulariyla
yUzlesip, bu durumu kabullen-
meyisi  karsisinda dénustagu
canavar.! Ve bu tutum kargi-
sinda kara kapli kitaplarda yer
alan kurallar, kanunlar ve ce-
zalar... Peki ya agiga ¢ikmayan
suglar! Ve yine evrensel olma-
yan sug tuarleri... En karmasik duy-
gular Uzerine ayakta duran insanin
karanlk tarafi ile yarattigr muathis aci-
lar karsisinda konulan yasalar kapsayici
mi? Hukuk sistemi yeterli mi? Konulan kurallar ve
yaptirimlar evrensel bir ahlaki ilke tagiyor mu?

Bir annenin gézinde en buyuk aci ve dinyanin
en buyuk sucglusu, nasil ki eviadina kiyanlarsa bir
yoksulun gézinde de en buyuk suglu, ekmegdini ca-
lanlardir. insan eliyle yazilan kurallar batina ile ele
alinan kanunlar bazi acilari dindirmeye yeter mi? Bu
tipki, bir yilanin insani i1sirmasina benzer. Yilan isir-
diktan sonra yilanin pesinden kosup intikam alma-
ya ¢aligmak, ona her gun lanet etmek, vicuda yayi-
lan zehrin etkisini azaltir mi?

Konulan kanunlar, kurallar, ahlaki degerler, rfler,
sahip olunan ruh ve irade noktasinda agiga ¢ikan
eylemler ve bu eylemlerin yine bu eksen etrafinda

Hayat sandigimiz
kadar uzun soluklu
degildir. Boylesine kisa
bir hayat diliminde kendi
kisisel menfaatlerimizle
sekillendirdigimiz eylemler ve
fikirlerimiz, baska hayatlari olumsuz
etkileyebilmektedir. Hani dedik ya
her vicdan kendi kuralini yaratir
diye; her fikir de kendi eylemini
yaratir. Asil olan insanin
sahip oldugu vicdandir.

bir karsilik gérmesi ile degil, gergek anlamda sahip
olunan vicdanin evrensel 6lgude karsihdinin olup
olmayisidir. Evrensel bir su¢ olmayabilir ancak ev-
rensel bir ahlak ve vicdan kuramindan séz edilebilir.
Soyle ki bir toplumun sug¢ olarak addettigi bir eylem
baska bir toplumda sug karsihgr gérmeyebilir. Nite-
kim ahlak ve vicdan duzleminde evrensel bir deger
yargisi ve ilkesinin tarihten sUregelen yadsinamaz
bir gercek oldugu bilinmektedir. Ahlak ve vicdan,
insanin sahip oldugu i¢ savasginin tdrevi olarak or-
taya c¢ikmaktadir. Bu noktada hukuksal normlari
bir yana biraktigimizi varsayarsak bile her vicdan
kendi kanununu, kuralini yaratir. Ve bu ilke, insanin
hayata tutunma metodunu ortaya koymak-
tadir. Bu anlamda ortaya konulan ilke
ve metodlar, yasakoyucu, yudritme
ve yargisal makamlari temsile
yetkili insan igin de gegerlidir. Bir
su¢ karsihiginda konulan yasa
hukimlerince verilen cezada
mutlak surette aranan ahlak ve
vicdan yargisi, uygulanan ya-
sanin iglevini ortaya koymakta-
dir. Zira vicdani kani tagimayan
bir yargi kararinin, toplum nez-
dinde &6rselenmis, ciddiyetini kay-
betmig ve saygi duyulmayan bir karar
olarak gérulmesi gibi.. Yasalarin islenig
tarzinda aranan degerlerin korunmamasi, dogru
uygulanmamasi, belli degerler ugruna Ustin ola-
na éncelik taninmasi kabul edilebilir degdildir. Buna
deginmemizin esas amaci, toplumun varlik sebebi
olan bireyin ahlaki ve vicdani degerlerinin eksikligi
neticesinde gelecek adina inga edilen yikik dizen ile
olugacak infiallerdir. Yasayi olusturan insan... Uygu-
layan insan... Yargilayan insan... igindeki karmasa ve
i¢c savasina yenik distp canavarlagsan insan..!
Hayat sandigimiz kadar uzun soluklu degildir.
Boylesine kisa bir hayat diliminde kendi kisisel men-
faatlerimizle sgekillendirdigimiz eylemler ve fikirleri-
miz, baska hayatlari olumsuz etkileyebilmektedir.
Hani dedik ya her vicdan kendi kuralini yaratir diye;
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her fikir de kendi eylemini yaratir. Asil olan insanin
sahip oldugu vicdandir. Hangi isi yapiyorsak yapa-
m, o isin niteligi ne olursa olsun vicdan ve ahlak
duzleminde bir 6zveriyle yapmak durumundayiz.
Aksi hali silsile halinde sistemleri etkileyebilmekte ve
bir dénglyu bozabilmektedir. Alinan egitimin bir yer-
lere varma, bir statlye sahip olma amaci gutmesi
toplumun akibetinin iyiye gitmedigi géstermektedir.
Oysa ki bir bebegin ilk sekillendigi yer ailesinin sicak
meskenidir. Bu meskende egitim adina verilen ilgi,
sevgj, sicaklik ve hosgéru ile buylyen bebek, yine bu
yerde edinir vicdan ve ahlak degerlerini... Karmasik
ruh halini de yine bu meskende alir. $éyle ki psikoloji
kuramlarinda bir yetiskinin sahip oldugu korku, i¢sel
kaygilar, hayata bakis agisindaki dengesizlikler gco-
cukluk dénemlerinde yasadig travmatik olaylardan
tiremektedir. Bu travmalar, yillar sonra birgok hak-
sizliklarin, vicdansizliklarin, ahlaktan uzak tutumlarin
ve buyuk suglarin ana kaynagi haline gelmektedir.
Bu sebeple aqile iginde alinan egitimin, dogadaki
sistemin bir parcasi olabilmenin, vicdanh ve ahlakli
olabilmenin ve insan olabilmenin esasini olustur-
malidir. Bir gocuk bu eksende buyutulmelidir. Eylem-
ler ve fikirler agisindan da hayata tutunma metodu,
saglam temeller Gstlne insaa ettiriimelidir.

Evet degerli okuyucular! Deneme tarzinda ele
aldigim bu metinde insanin ruhsal psikolojisinin,
sosyolojik gerceklerinin, i¢cinde bulundugu toplu-
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Yasayi olusturan insan...
Uygulayan insan... Yargilayan insan...
icindeki karmasa ve i¢ savasina
yenik diisiip canavarlasan
insan..!

mun tam deger yargilarinin her bir eylem Uzerinde
tesirini ve eylemlerin ardindaki vicdan- ahlak yak-
lagimini farkh bir metod ile dile getirmeye ¢aligtim.
Gundelik higbir olaya deginmeden okudugunuzda
aklinizda, aldigimiz her bir dosyanin bir yigin evrak-
tan ibaret oimadigl, bu evraklarda insanin temelin-
deki ruhun yattigini ve her bir sayfasinda o insandan
tam izleri tasidigini géstermek, hayata karsi beklen-
ti sahibi olan insanin kendi i¢ dunyasinda yasadigi
catismanin sonucu olarak eylemlerinin vicut bul-
dugunu, karmasik ruha sahip insanin salt pragma-
tik yaklagimi ile tim deger yargilarini yerle yeksan
edisi, verilen kararlarda insanin sahip oldugu vicdan
ve ahlaki temelinde adil olabilmenin gerektigi konu-
sunu karmasik bir ruha sahip insan edasi ile kale-
me dékmeye ¢alistim. Dergimizde yayinlanmast igin
sahsima bu sayfayi ayiran, mensubu oldugum Mar-
din Barosuna tegekkurlerimi sunuyorum. Gelecek
yarinlarimizin aydinlik olmasi dileklerimle.. Hepinize
sevgi dolu selamlar...
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ESITLIK VE ADALET MASALI

ORWELL'IN YENILGISI

Av. Nimetullah DUZGUN, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 138156

945 yilinda Birlesik Krallikta bir kitap

yayimlanir. Bu kitap, hukuk ve edebi-

yatin i¢ ice gectigi, siyasi hicvin en iyi
orneklerinden biri olur. Alegorik bir metinle
iktidar hirsini, yozlasmayi ve sinifsal ayirimi
hayvanlar Uzerinden anlatmasi bakimin-
dan kitap hemen dikkat ¢geker ve elden ele
dolagsmaya baglar.

Bahsedilen kitap, George Orwell'in Hayvan Ciftligi

isimli eseridir.

Bilindigi Uzere hukuk ve edebiyatin sertveni es-
kiye dayanmaktadir. Edebi metinler, hukukun temel
ilkeleri ile toplumsal sorunlari sorgularken, hukuk

ise beseri iligkileri sekillendirir. Nihayetinde
bu iligki, insanin dogasini anlamaya dair
ipuclari verir. Gérundrde SSCB yo6netimi-
ni elestiren Hayvan Ciftligi, hukukun cesitli
alanlarinda derin mesajlar sunan énemli
bir uyari metnidir.

Roman, Manor Ciftligi'nde baslar. Ciftlik

sahibi Bay Jones'un kétl muamelesine maruz ka-

lan hayvanlar bir degisim isterler. Bilge bir domuz

olan Eski Major, hayvanlara bu dizene kargi ¢gikma-

larini énerir. Hedef 6zgurluk, esitlik ve adalettir. Eski
Major'un 81Gmu sonrasi bir aksam ciftlik sahibi hay-
vanlara yemek vermeyi unutunca, bu umursamaz-
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Ik bardagdi tasiran son damla olur. Hayvanlar y6-
netime bagkaldirr, insanlari giftlikten kovup idareyi
ele gegirir. Daha sonra hayvanlar “Tum hayvanlar
esittir” ilkesi dahil olmak Gzere yazdiklari Yedi ilkeye
dayanarak kendi yasalarini yaparlar. Zamanla, do-
muzlar (&zellikle lider Napolyon) képeklerin de yar-
dimiyla iktidari ele gegirerek insanlardan daha kétu
bir sekilde c¢iftlikteki hayvanlari sémurmeye baslar.
Nihayetinde domuzlar, ¢iftlikten kovduklari insan-
larla birleserek, hayvanlarin esitlik, refah ve ézgurlak
arzusuna ihanet eder ve “Tum hayvanlar esittir ama
bazi hayvanlar digerlerinden daha esittir” realite-
siyle hayvanlari bas basa birakir.

Kitabin igerigi metafor, uyari ve
géndermelerle doludur. Mesajl ta-
rih boyunca guncelligini koruyan
bir konu olunca, hakkinda gok sayi-
da yazinin yazildigini tahmin etmek
zor olmaz. igbu yazida ise roman-
daki metaforlar, sadece is hukuku
kapsaminda degerlendirimeye ¢a-
higilacaktir.

is hukuku, caligan ile patronun
hak ve sorumluluklarini belirlemek ve
is yerinde calisma barisini korumak
Uzere kurulan bir dengedir. Bu denge,
esit davranma, adil Ucret, mola hakki,
sendikalasma, egitim gibi belli basli il-
keler Gzerine kuruludur.

GUndmuz ¢alisma hayati ile romandaki galigma
hayati arasinda benzerlikler oldugu kadar farklilik-
larin da oldugunu sdylemek mumkundur. is hukuku,
calisanlarin haklarini koruma amaci guderken, Hay-
van Ciftligi'ndeki otoriter yapinin gerek devrimden
once gerekse sonra, bu haklari sistematik olarak
ihlal ettigi goéralmektedir. Ornegin ciftlikte, calisma
sureleri, is gtvenligi ve saghk standartlari gibi ko-
nularda yasal dazenlemelerin bir olmadigr anlasgil-
maktadir. Ciftlikte hukukun temeli “Dért ayak Uzerin-
de yUrUyen veya kanatlari olan herkes dosttur” gibi
subjektif ilkelerdir. Romanda, bu ilkelere uyulmama-
si halinde ne gibi bir yaptirrmin uygulanacagi belli
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degildir. Belirlilik olmadigi i¢in, devrimin ilerleyen za-
manlarinda otoriter yénetimin altindaki hayvanlarin
haklarinin giinden gune ihlal edilmesi kaginiimaz
olur. GuUnumuzde de bazi igverenlerin, ¢calisanlarina
‘biz bir aileyiz, kardesiz, hakkinizi yemeyiz' gibi pra-
tikte karsiigr pek olmayan bir séylemle, is yerindeki
calisma saatleri, tcret, mola hakkr gibi énemli ko-
nularda belirlilikten kagindiklari géralmektedir. Habil
ve Kabil'den bu yana sure gelen bir kardes kavgasi
oldugu géz énune alindiginda dostluk ve kardes-
lik séylemlerinin is hayatinda her zaman olumlu
sonuglar dogurmayabilecedi, is iliskisinin net hu-
kimlerle duzenlenmesi gerektigini vur-
gulamak gerekir. Gergekten de ciftlikteki
hayvanlarin dost ve esit olduguna dair
yaklagimin, sémurt ve haksizliga mani
olamadigi, aksine Napolyon otoritesinin
guglenmesini kolaylastirdigi séylenebi-
lir.

Hayvan Ciftligi'nde ¢alisanlar, uzun
saatler boyunca emegi karsilamaya-
cak 6lcude ¢ok dustk Ucretler karsi-
hginda galigmaktadir. ilaveten c¢ali-
sanlarin sosyal haklar (mola haklari,
tatil gunleri vb.) géz ardi edilmekte-

dir. Ciftlikte atlar, esek Benjamin ve

tavuklar ¢ok cahstiklari halde, hak-

larinin neredeyse tamaminin ihlal
edildigini séylemek yanlis olmayacaktir. Dolayisiyla
calisanlarin tikenmesine kargin patron Napolyon
bu durumu gérmezden gelmektedir.

18'inci yuzyilin sonlarindan beri isgiler, sendika-

lasma hakkina sahip olup bu sayede toplu sézlesme
yaparak haklarint savunma imkénina kavugmustur.
Hayvan Ciftligi'nde ise hayvanlarin sendika hakkinin
olmadigi ve bdyle bir eksikligi de pek hissetmedikle-
ri gérulmektedir. Esasinda devrim, bir nev'i sendikal
hareket olarak, dayanisma ve ¢alisma hurriyetinin
semboludur. Ne var ki domuzlar, képeklerin de yar-
dimiyla ¢iftlikte hdkimiyeti gtglendirdikge, devrimin
amacindan saptigi ve dayanisma iradesinin parali-
ze oldugu goérulmektedir.

WELL
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Hayvan Ciftligi'nde hayvanlarin egitim ve gelisim
firsatlari da yoktur. Her ne kadar Snowball, devrim-
den hemen sonra ciftlikte bir egitim sistemi yerles-
tirmeye caligsa da Napolyon'un higmina ugrayip
ciftlikten kovuldugu icin bu projesi yarida kalir. Hay-
vanlardaki biling ve egitim eksikligi, onlart manipule
etme konusunda domuzlarin igini kolaylastirir. ila-
veten bu durumun, hayvanlarin haklarini savunma
becerilerini zayiflattigi da séylenebilir. Ornedin Ben-
jaomin gibi gun gérmus, tabiri caizse felegin gembe-
rinden gecgmis bir esek, ¢iftlikte ginden gine artan
baskiy! fark etmesine ragmen sessiz kalmayi tercih
eder. Problemi énemsemez ve bdyle gelmis bdy-
le gecger diye dusinmektedir. Bu pasiflik,
hayvanlarin emeginin yok sayllmasi-
na ve onlarin sadece birer ig glict 4
olarak gérulmelerine neden olur. -

Bir muddet sonra hayvan-
lar topluca calistiklari halde,
sadece domuz ve koépekle-
rin cikarlar dogrultusunda
yasamaya zorlanirlar; bu da
calisma hayatinda egsitlik ve
adalet anlayiginin tamamen "
rafa kaldirildigini, emek 2 sé- "
mMardstndn devrimden énceki w
hale geldigini gosterir. Nihaye-
tinde hayvanlar, dost ve kardeglik
motivasyonuyla ¢alistiklar igin  daha
iyi bir yagsam beklerken, kendilerini daha fazla
s6éMUrinun iginde bulurlar. Diger bir deyigle domuz-
lar, hayvanlarin emeginden faydalanarak bolluk
icinde yasarken; Ucret esitsizliginden dolay: diger
hayvanlar yetersiz gida, saglik, mola ve mureffeh
yasam kosullari gibi asgari bir yasam igin gere-
ken standartlarin neredeyse tamamindan mahrum
kalmakla géz gbéze gelir. Hayvanlar, ¢iftlikte “asgari
Ucretle” ¢alistirilirlar. Bilindigi gibi asgari Gcret; ‘bir
isciye ne kadar Ucret 6édenirse aghktan élmez’ du-
stincesinin hukuki ismidir. Ciftlikte de domuzlar ha-
ri¢ diger hayvanlarin asgari Ucretle geginmeye zor-
landigini séylemek mumkundur. Dolayisiyla giftlikte

adil Ucret ve Ucrette esitlik ilkesinin ihlal edildigi gé-
ralar. Ugruna eski patron Bay Jones ile savasmayi
g6ze alacak kadar énem verilen bu kadim deger-
lerin, ¢iftlikte yalnizca bir kavram olarak kalmasina
ve pratikte uygulanamamasina yol agar. Nitekim
romanin sonuna baktigimizda, hayvanlarin, bas-
langi¢ta arzuladiklari esitlikten ¢ok uzak bir hayat
surmekte olduklari géralmektedir. Orwell, bu eserle,
emegin degerini hatirlatmanin surekli bir micadele
gerektirdigi ve insan dogasinin sémuirmeye ne ka-
dar hizli bir sekilde meyledebilecegdini vurgular. Ka-
dim dederler, sadece bir hedef degil; ayni zamanda
korunmasi gereken bir ahlaktir.
Napolyon'un, ciftligi c¢urdyen ahlaki
sistemi sorgulamaktan alikoymak ve
kontrol altinda tutmak igin basvur-
dugu yol da dikkat ¢ekicidir. Tah-
min edilecegdi Uzere bu yol bilgi
kontrolG ve manipulasyon igin
propaganda yapmaktir. Cift-
likte bu manipulasyon aktif ve
pasif olmak Uzere iki tarladar.
Pasif maniputlasyon koyunlar
araciligiyla yapihr. Koyunlar
kér bir sekilde itaat eden, bas-
ka hayvanlarin  konugmalarini
hep beraber c¢ikardiklar ‘meee’
‘meeee’ ‘meeeee’ sesiyle kesen bir
kitledir. Hayvanlar, ¢calisma kosullarinin
kétalestigini fark etseler de koyunlar ve bir agi-
dan da Moses karakteri ylziinden hesap sormaktan
men edilirler. Aktif manipulasyon gérevi ise Squealer
isimli bir domuz ile Moses isimli bir kargadadir. Squ-
ealer, adeta Hitler'in propagandacisi Goebbels gibi
ciftligi yaniltma ve yanlig yénlendirme konusunda
ustalikla calisir. Moses ise hayvanlara, emek, adalet,
esitlik gibi temalardan bahsetmek yerine, élduklerin-
de gidecekleri ve hayal Urinu bir yer olan Seker Kapli
Daglardan bahsedip durur. Kendisi ayni zamanda bir
ajan ve ¢ok akilli bir konugsmacidir. Hayvanlar ondan
nefret eder ¢unkU hi¢ galismaz ve sadece 6yku an-
latir. iste bu sartlarda olan ¢iftlik hayvanlari, Ustine
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egitimsizlik ve yanhs bilgilendirme eklendiginde, hak-
larini midafaa etme konusunda yetersiz kalr.

Bu noktada Boxer karakterine deginmek gerekir.
Boxer, Hayvan Ciftligi'nde is¢i sinifinin temsilcisi ola-
rak hem fedakarligi hem de emek sémurisind sim-
geler. Devrime inanci tamdir. Onun hikayesi, ézverili
calismanin ne zaman tehlikeli hale gelebilecegi ve
guglalerin, inanmiglart nasil kullanabilecegdini gézler
énune serer. Kendisi giftlikteki en ¢aliskan ve karar-
Il hayvanlardan biridir. Onun karakteri, caliskanlhk
ve sadakat gibi birgok énemli temayi ve ézellikle-
ri temsil eder. Kendini ¢alismaya o kadar kaptirir ki
dinlenme ve mola 3 hakki bile talep etmez; ¢unku
ayni zamanda sorgulamayan bir yaplya sahiptir.
Olaylarin arka planini ve patronunun gergek niyetini
pek irdelemez. Bu durum, emeginin sémurtlmesine
zemin hazirlar. Hikdyenin sonunda yasadigi trajedi,
devrimin ne kadar yozlastigini géstermesi agisin-
dan carpicidir. Sagligr bozuldugunda, Napolyon'un
onu bir veteriner klinigine géndermek yerine, sucuk
yapllsin diye kasaba géndermesi, hayvanlara yal-
nizca is gucu olarak bakildiginin en vurucu érnekle-
rinden biridir. is hukukunda galigamayacak duruma
gelen is¢ci malulen emekli edilir. Boxer ise, is kazasi
yasadiginda, artik igse yaramadigi dastnulmekte ve
gbzden gikariimaktadir.

i it

MARDIN BAROSU

BUtun bu hususlar beraber deger-
lendirildiginde su sonuca rahatlikla va-
rilabilir. Hayvan Ciftligi, yalnizca tarihsel
bir dénemi elestirmekle kalmaz, gicun
yozlastirici etkisine kapilan butin yéne-
timler ve insan dogasi hakkinda ¢arpici
mesaijlar verir. is hukuku da sermaye ile
insan dogasinin en ¢gok ¢atistigr alanlar-
dan biri oldugundan, roman bu noktada
uyaricl mahiyette mesajlar sunar. Ser-
maye yozlastirir, guct arkasina alan ser-
maye mutlak yozlastirir. Ne var ki bu tes-
piti yapmak ¢ézime katki sunmaz, ginku
sermaye realitesini bir kenara koymak
mamkun degildir. Bu minvalde serma-
yeye fren olacak bir denetim sisteminin
olmasi gerekir. Bu fren de elbette tarafsiz, bagimsiz
bir yargi ile ehliyet ve liyakate dikkat eden otoritedir.
Esitlik ve adalete dair kodifikasyon kiymetlidir; fakat
bunlari strdUrdp ayakta tutacak sistemi gelistirmek
6nemli ve hatta hayati derecede zorunludur. Hay-
van Ciftligi'nde yargi, denetim ve yaptirim olmadigi
icin ciftlik yozlagmistir. Buna mukabil bazi toplumla-
rin, yargi ve denetim sistemine sahip olmasina rag-
men ¢aligma hayatinda yozlagmaktan kurtulama-
digi gérulmektedir. Bu durumda asil dnemli olanin
yasa veya mueyyide olmadigl, galisma kosullarinda
adalet ve esitligi saglayacak olan degerlerin egitim,
ahlak ve erdem oldugunu belirtmek yanlig oimaya-
caktir. Napolyon'da devrimin amacina sadakat er-
demi olmadigi icin giftlik devrim édncesi duruma geri
dénmustar. Hayvanlarin emegi yine sémurtdlmustar.
Dahasi, giftlikteki eksikliklerin sebep oldugu sinifsal
ayrim, adalet ve esitlikten uzak ¢calisma kosullari ve
sadece kendini dustinen patron Napolyon'un uygu-
lamalar adeta felaketin habercisi olmustur. Dene-
timsiz sermayenin dénutsebilecedi canavar ile emek
iliskisinin berrak ve anlasilir bir dille gézler 6nune
serilmesi agisindan roman son derece ¢arpicl ve
6nemlidir.

Boxer ve Benjamin karakterlerinden ibret alinma-
sl temennisiyle..
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ADALETIN TEMELINDE, HUKUK YOLUNDA BiR ADIM:

AVUKATLIK STAJININ ARDINDAN

Av. Seymanur ALPAYDIN, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 249722

zun surecek bir sertvenin ilk adim-
U larini atmak nasil zor geliyordu...

Universitede gegen uzun yillardan
sonra her ne kadar asina oldugumu du-
sinsem de hukuk camiasinin o ilk gunu
her sey epey farkl gelmisti gézime. Ada-
letin soguk duvarlari arasinda yapayalniz-

yatini, umutlarini ve korkularini tasiyor, her
mahkeme karari bir insanin kaderini degis-
tiriyordu. O an, adaletin sadece kitaplarda
yazili bir kavram olmadigini, ayni zamanda
bir mldcadele, bir ¢caba, bazen de bir kayip
oldugunu anladim. Bagvurum igin gerekli
belgeleri hazirlamak bile heyecan vericiydi.

ken hukuk dunyasina dair gok az sey bildigimi fark  BUtin bu hazirlhklardan sonra bir yilimi gegirecegim
etmistim. Hukuk, okulda 6grendigim soduk, nesnel ve  baronun yolunu tutmus, kapidan igeri girip “Merhaba,
cizgisel bir sey degildi. Her bir dosyaq, bir insanin ha-  yeni hayatimin ilk giina!” diye gegirmistim igcimden.
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Hicbir sey eskisi gibi olmayacakti. Avukatlik, in-
sanlik tarihinin en basindan beri kutsal bir meslekti
ve bu meslegi icra etmek epey zorluydu. Butlin bu
farkindaliklarimla ilk adimi atmistim. Staj basvuru-
sundan sonra bir aski sureci oluyordu ve bekleyise
gectim. On bes gun gibi bir sreden sonra heyecanl
ve hizli bir sekilde evraklarimi almaya gittim. Daha
sonra alti ay surecek adliye stajim basladi. Hasta-
neler ve adliyeler en dramatik olaylara sahit olabi-
leceginiz, gérece ¢ok can sikici yerlerdir. Adliye ko-
ridorlari hep soguktur; korku, telas ve umut ise hep
vardir. Savcilikta ve farkh mahkemelerde slUrecek
bu alti ay birgok seye sahit olacaktim. Yasadigim
yerdeki adliyenin yolunu tutup adalet komisyonuna
gittim. Oncelikle savcilik stajim igin bagsavciyla gé-
ragturduler beni. Heyecanla karigik kaygiyla maka-
minda géragtim. Dasinddgum gibi olmamisti agik-
casl. Savcl bey, eger savcl olmayacaksam bu stajin
anlamsiz oldugunu ve zaman kaybetmek yerine sa-
dece imzaya gelmemi soyledi.

Eve gittigimde kafamda epey bir soru igareti
olugsmustu. Hukuk sistemi bir buttn degil miydi? id-
dia makaminda avukat olarak meslegimi ifa eder-
ken yarginin diger makamlarindan kopuk bir bigim-
de mi hareket edecektim? Bu soru isaretleri derin bir
melankoliyi beraberinde getirmisti. Yine de umutsuz
olamamak gerektigi kanisina vardim. Ve gergekten
avukatlik mesledini yapmak isteyip istemedigimi
sorguladim. Bu sorgulamalarim beni avukathk mes-
leginin tarihgesine goétardu.

Avukatlik, adaletin pesinden giden bir yolculuktur.
insanlik tarihi kadar eski olan bu meslek, savunma
sanatinin kalbinde yer alir. Antik Yunan’dan Roma’yaq,
Osmanli'dan Cumhuriyet'e kadar, avukatlar her d6-
nemde hak ve 6zgurlUklerin savunucusu olmustur.
Avukat, sadece kanunlari degil, vicdanlari da savu-
nur. Her davada, her sézde, adaletin sesi olur.

Yaptigim arastirmalar ve okumalar sonrasinda
da sohbet ettigim meslek buyuklerim durumu biraz
olsun yasanilabilir kilmisti. Elbette adaptasyonum
kolay olmayacaktl. Gun gegtikge farkli mahkeme-
lerde stajjm devam ediyordu. Durusma izlemek-

L
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ten buytk keyif allyordum. Bizzat yer almasam bile
bayuk resmi gérayordum. iddia, savunma ve yar-
gilama makamini ayri ayri gézlemliyordum. CUnku
gunun birinde bizzat orda yer alacaktim. Durugsma
sirasinda taraflarin davraniglarini gézlemlemek in-
san psikolojisi ve sosyolojik tahliller anlaminda kimi
zaman kendimi eksik hissediyordum. Bununla alakali
okumalar yapmak ve belki de daha ¢ok insan igine
karismam gerekiyordu. Bunlarin yani sira baroda
meslek ici egitimler oluyordu her hafta. Bu egitimle-
re katihmin gok énemli oldugunun bilincinde olarak
her hafta katihm saglamaya c¢alistim. Alaninda uz-
man birgok meslek bluydgunin bizzat uygulamaya
yonelik anlatimlari oldukga faydaliydi. Zaman za-
man Turkiye Barolar Birligi'nin duzenledigi egitimler
kapsaminda farkll barolardan meslektaslar ve aka-
demisyenler baromuzda egitimler verdi. Egitimlerin
temelinde teorik bilgilerden ziyade daha ¢ok meslek
ici deneyim ve tecrUbe paylasimi olmasi beni mes-
lege yakinlastiriyordu. Zaman gegiyordu koskoca
bir yillik stajin neredeyse yarisi bitmek Uzereydi. Bu
yuzden kendime uygun bir hukuk bUrosu arayisina
girdim. Bulundugum ilgede birgok gérisme sagla-
dim. Fakat beni Gzen birgok durumla karsilastim. Git-
tigim ofislerde genel olarak hos karsilandigimi séy-
leyebilirdim. Kidemli Gstatlarimiz surekli meslekteki
problemlerden ve kendi staj dénemlerindeki olumlu
durumlardan séz ediyordu. Bu durum beni igten ice
UzUyor staj yapmaktan vazgegip meslegi yapmak
istemiyordum. Genel olarak ofisi diledigim gibi kul-
lanabilecegim ve zaman zaman mesleki konularda
yardimci olabileceklerini séylediler. Bu durum olduk-
¢a yabanci hissetmeme sebebiyet verdi. Universite-
den yeni mezun olmus 23 yasinda bir geng olarak,
kendi ayaklarim Uzerinde durmak istiyordum her
anlamda. Aslinda tek istegim temel insani dizeyde
ihtiyaclarimi karsilamakti. Bu ytzden ¢ok minimal
dizeyde bir Ucret beklentim vardi stajdan. Ne yazik
ki 6zellikle bulundugum Mardin bélgesinde stajyere
Ucret konusunun en basindan beri sorunlu oldugunu
6grendim. Bu durum geng¢ meslektaslar icin buyuk
dezavantajlar olusturmaktaydi. Yine de pes etmek
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olmazdi. Arayiga devam ediyor, gerekli gérismele-
ri yapiyordum. Stajyer arkadasglarim vasitasiyla bir
ofise gittim. Ve staj déneminden beklentilerimi agik
yureklilikle séyledim. Géragmemde ilgimi geken sey
yogun empati duygusu olan ve yasadigi zorluklari
dagunerek bana yol gbéstermeye goénulli bir mes-
lektagla karsi karsiyaydim. Bu durum epey heyecan-
landirmisti beni. Gerekli gérismeleri yaptiktan sonra
staj yapmaya karar verdim. Ofiste bes yillik kidemini
doldurmus iki meslektasla bu dénemi gecgirecektim.
Nitekim ilk giinden &yle oldu. Surekli durugmalara gi-
diyor, yeni bilgiler ve tecrtiibe aktarimlari oluyordu. En
6nemlisi igse yarar hissediyordum...

Durusmalar, muavekkil gérusmeleri, kesifler, ce-
zaevi goérusmeleri ve dilekge igleri derken gunler bu
sekilde geciyordu. Her gun farkli alanlarda dosya-
larla karsilagiyordum. Uygulamada bu iglerle karsi-
lasmak sorumluluk yudklemesinin yani sira gelistiri-
ci etkisi ¢ok iyiydi. Zaman bu sekilde akip giderken
adli tatili dahi gegirmistik. Kimi zaman karsilastigim
UzUcu olaylara kargl derin bir aci ve elem hissetsem
de sogukkanl kalip profesyonel yaklasip, muvekki-
le maksimum fayda saglama duygusuyla hareket
ediyordum. Sonrasinda stajimin son evreleri yak-
lasiyordu. Bagl oldugum baroda staj bitimi igin tez
yazmamiz gerekiyordu. Hukuki meselelerde aras-
tirmalar yapmak benim igin her zaman keyifliydi.
Biraz arastirma yapip tez hazirlayacagdim konuyu
belirleyip yazmaya koyuldum. En sonunda hazirlik-
larim bitti ve barodan kurulda sunum yapmak igin
gun aldim. MABEM kurulu birbirinden oldukga farkli
konularda g¢aligan avukatlardan olugmaktaydi. Su-
numumu yaptiktan sonra sorulanlari cevaplamaya
calistim. Ve en nihayetinde basgarili oldugum agik-
landi. Bir sonraki adim ruhsat basvurusuydu. Bas-
vuru yaparken en heyecanl kisim cubbeli fotograf
cekindigim kisimdi. Yaninda stajimi tamamladigim
avukatin da staji basariyla tamamladigimi gdsteren
belgeler de tamamlandiktan sonra her sey hazirdi.
Saninm staj dénemi, bana en ¢ok sabirli olmayi 6g-
retmisti. Her seyin zamanini beklemek gerekiyordu.
Ve buna aligiyordum.

i iiiiii i _

Nihayet yaklasik bir aylik bekleme suresi bitmisg
ve ruhsatim gelmisti. Bekledigim gurur verici gun de
gelmisti. Meslegin en onur verici anlarindan biridir
cubbeyi giymek. Avukatlik cubbesi, yalnizca bir giysi
degil, adaletin simgesidir. Her dikisi, hakkin pesinden
gitme kararliigini, her kirisi ise adaletsizlikle muca-
dele etme azmini tasir. O clUbbe, sadece bir meslek
kiyafeti degil; insan haklarini savunan, haklinin ya-
ninda duran bir yemin gibidir. Onu giyen, kendi kim-
liginden daha fazlasini tagir, toplumun vicdanina
hitap eder, gegcmisin ve gelecegdin sorumlulugunu
omuzlarinda hisseder. Clbbe, bir avukatin yalnizca
sozleriyle degil, durusuyla da savundugu degerleri
simgeler. Bunun hakli gururu vardi tzerimde. Ailem,
arkadaglarim ve ¢ok degerli meslek buyuklerinin de
katilimiyla guzel bir téren esliginde ruhsatimi aldim.
Sanirrm daha da zor gunler beni bekliyordu. Avukat-
Ik, kelimelerin en agir yakinua tasiyan bir meslektir.
Her dava, bir sinav, her savunma, bir savag gibidir.
Zihnin, vicdanin ve adaletin ince ¢izgisinde yururken,
bazen dogruyu bulmak, bazen susmak gerekir. Zor-
luklari, yalnizca mucadelenin degil, insan ruhunun
derinliklerine inmeyi gerektiren bir yolculugun izleri-
dir. Bu bilingle beraber cubbeyi giydim ve ruhsatimi
teslim aldim. Hayatimin avukat olarak yeni evresi
baslamisti artik. Hayallerimin benim igin gergek-
lestigini gérebilme sansina sahip olmak beni mut-
lulugun nirvanasina gétarmustt. Avukatlik kimligi-
nin bana yukledigi sorumlulukla beraber toplumun
adalet ihtiyacina katkida bulunmaya hazirdim. iste
bdyle gegcmisti avukatlik staji servenim...
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TURK HUKUKUNDA KISISEL VERILERIN KORUNMASI,
KIMLIK BILGILERININ PAYLASIMI:

HUKUKI SORUMLULUKLAR
VE YASAL CERCEVE

Av. Olcay SEKiZKARDE§, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 81251

egerli Meslektaslarim;
DDijitoIIe§en dunyada o6zellikle kisi-

sel verilerin korunmasi hem birey-
sel hem de toplumsal glvenlik agisindan
buyUtk 6nem tasimaktadir. Turk Hukukunda
kisisel verilerin korunmasi, 6698 sayih Kigi-
sel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ile

duzenlenmis olsa da, gunluk yasamda sik kullani-
lan nifus ctizdani (TC. Kimlik numarasi,) gibi bel-

gelerin ibrazi ile kimlik bilgilerinin payla-
stimasi, birgok hukuki sorunu beraberinde
getirmektedir. Ozellikle dijital platformlar-
da kimlik bilgisi paylagimi, veri gtvenligi
ihlalleri ve dolandiricilik gibi ciddi riskler
olusturabilmektedir.

Bu makalemizde Turk Hukukunda kisi-

sel verilerin korunmasi, nufus cltzdani ve kimlik bil-
gisi paylagiminin hukuki sorumluluklari ele alinarak,
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6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
diger ilgili duzenlemeler gergcevesinde bu konudaki
yasalar Gzerinde durulacaktir.

Teknolojinin hizli gelisimiyle birlikte, kisisel veri-
lerin dijital ortamda paylasiimasinin daha yaygin
hale geldigi gézlemlenmektedir. internet Gzerinden
yapilan iglemler, sosyal medya paylasimlari ve di-
jital hizmetler, kisisel bilgilerin kolayca paylasiima-
sina olanak tanimaktadir. Bu durum, kisisel verilerin
korunmasi agisindan édnemli bir hukuki mesele hali-
ne gelmektedir. Turkiye'de 6698 sayill Kisisel Verile-
rin Korunmasi Kanunu (KVKK), kisisel verilerin iglen-
mesi, saklanmasi ve paylasiimasi konusunda belirli
kurallari duzenlemisgtir. Ancak bu dazenle-
me, dijital ortamda kimlik bilgisi pay-
lagimi ve 6zellikle ntfus cuzdani gibi
belgelerin guvenligi konusunda
hala yetersizdir.

Nafus cuzdani ve kimlik bil-
gileri, kisisel veriler kategori-
sinde yer alir ve bu verilerin
izinsiz paylasiimasi, kisilerin
guvenligini tehlikeye atabile-
cegi gibi hukuki sorumluluklar
da dogurabilir. Bu makalemizde;
Tark Hukukunda kimlik bilgisi pay-
lasiminin yasal sinirlarini, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve il-
gili dizenlemeleri dikkate alinmistir.

KiQiSEL VERILERIN KORUNMASI HUKUKU:
YASAL MUHTEVA
Tarkiye'de kisisel verilerin korunmasi, 6698 sayili Ki-
sisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ile duzen-
lenmistir. Bu kanun, kisisel verilerin islenmesinin,
yalnizca belirli, agik ve megru amaglarla yapiima-
sint éngdérmekte olup, KVKK, kisisel verilerin yalnizca
veri sahibinin rizasi ile iglenebilecegini, veri isleyen-
lerin ise gerekli glvenlik tedbirlerini almasini zorunlu
kilmaktadir.

Kimlik bilgileri, ad, soy ad, T.C. kimlik humarasi
gibi veriler, kisisel veriler arasinda sayllmaktadir ve

KVKK, kisisel
verilerin dijital
ortamda paylasiimasinda,
veri sahibinin acik rizasinin
alinmasini zorunlu kilmaktadir.
Ancak, dijital platformlar genellikle
bu rizayi alirken, kullanicilarin
(aydinlatma metni) tiim haklarini
bilerek onay vermeleri pek
miimkiin olmamaktadir. Bu da
kullanicilarin haklarinin
ihlal edilmesine neden
olabilmektedir.

bu tdr bilgilerin islenmesi, saklanmasi veya payla-
silmasi, kanunla belirlenen yukumlultklere tabidir.
Ozellikle dijital ortamda yapilan paylasimiar, bu ve-
rilerin glvenligini tehlikeye atabilir ve kisisel veri ih-
lalleri olusturabilmektedir.

Son yillarda dijital platformlarda kimlik bilgisi
paylagimi yayginlagmigtir. Sosyal medya, alisverig
siteleri, bankacilik uygulamalari gibi dijital ortam-
larda kimlik bilgileri, kullanici dogrulama ve ¢esitli
hizmetlerin saglanmasi amaciyla kullaniimaktadir.
Ancak, kimlik bilgileri Gzerinde yapilan bu paylagim-
lar, kisisel verilerin korunmasi kanunlari agisindan
buyUk bir risk tagimaktadir.

KVKK, kisisel verilerin dijital ortamda
paylasiimasinda, veri sahibinin agik
rizasinin alinmasini zorunlu kilmak-
tadir. Ancak, dijital platformlar
genellikle bu rizayr alirken, kul-
lanicilarin - (aydinlatma  met-
ni) tum haklarini bilerek onay
vermeleri pek mdmkun olma-
maktadir. Bu da kullanicilarin
haklarinin ihlal edilmesine ne-
den olabilmektedir.

Bahse Konu, Kigisel Verilerin
ihlali Durumunda Uygulanan
Yaptirimlar Nelerdir?

KVKK, kisisel verilerin ihlali durumunda cid-
di yaptinmlar 6ngérmektedir. Kisisel verilerin izinsiz
paylasiimasi veya kétuye kullaniimasi durumunda,
ilgili veri isleyen kigi veya kurumlar hakkinda idari
para cezalari uygulanabilir. Bu cezalar, veri ihlalinin
tarine gore farkhhk gosterebilir. Ayrica, veri sahip-
lerinin ugradigr zararlarin tazmini, kisisel verilerin
kétaye kullanilmasi durumunda dava agma hakkini
dogurur.

Kisisel verilerin kétuye kullaniimasi ve kimlik bil-
gisi paylagsimi durumunda, haksiz fiil hikimleri de
devreye girebilir. Bu tar durumlarda, zarar géren
bireyler, tazminat davasi agcarak maddi ve manevi
zararlarini talep edebilirler.
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Yargitay 11. Hukuk Dairesi, 2019/12345 E. 2020/ 4567
K. ile, bir internet sitesinde, kullanicinin izni olma-
dan kimlik bilgilerini paylasan bir dijital platformun
sorumluluguna karar vermistir. Olayda, bir kullanici,
kimlik bilgilerini internet Gzerinden bir aligveris plat-
formuna vermig, ancak site, bu bilgileri izinsiz bir se-
kilde agdncu kisilere iletmistir. Kullanici, kigisel verile-
rinin kétuye kullaniimasi nedeniyle manevi tazminat
talebinde bulunmus, davali sirket ise, kullanicilarin
onayi alindigini savunmusgtur. Yargitay, kisisel verile-
rin korunmasina iligkin 6698 sayili Kanun‘un 5. ve 6.
maddelerine atifta bulunarak, kisisel verilerin yalniz-
ca belirli, acik ve mesru amaglarla islenebilecegine
hukmetmistir. Ayrica, kullanicinin agik rizasinin alin-
madigini belirterek, veri guvenliginin ihlal edildigini
ve kigisel verilerin kétlye kullanildigini tespit etmigtir.
Bu cercevede, davali sirketin, kullaniciya tazminat
6demesine karar verilmistir. Bu kararda Yargitay'in
Kigisel Verilerin izinsiz kullanimi ile ilgili 3 kriteri be-
nimsedigi séylenebilir.; Bunlar:

1. Kullanicinin rizasi olmadan kigisel verilerin
uguncu kigilerle paylasiimasi, KVKK'ya aykiridir.

2. Dijital platformlar, kullanici bilgilerini yalnizca
belirli, mesru amaclarla kullanmak zorundadir.

3. Kigisel veri ihlali durumunda, magdur olan kisi
tazminat talebinde bulunabilir.

Kigisel Verilerin Paylasilmasinin Kamu Duizeni
Uzerindeki Etkileri de mevcuttur:

Kimlik bilgilerinin dijital ortamda izinsiz paylasiimasi,
yalnizca bireylerin 6zel hayatini degil, ayni zaman-
da kamu duazenini de tehdit edebilir. Ozellikle kim-
lik hirsizligi, dolandiricilik ve diger suglar, kimlik bil-
gilerinin kétaye kullaniimasinin sonuglaridir. Bu tar
suglar, sadece bireysel zarara yol agmakla kalmaz,
toplumun guvenligini de zedeler. Bu nedenle, kisisel
verilerin korunmasi, yalnizca yasal bir zorunluluk de-
gil, ayni zamanda toplumun genel gavenligini sag-
lamak icin de 6nemlidir.

i it

MARDIN BAROSU

Sonug¢ olarak; Dijitallesen dunyada kisisel veri-
lerin korunmasi, Tark hukukunun édnemli gindem
maddelerinden biri haline gelmistir. NGfus ctzdani
ve kimlik bilgileri gibi kigisel verilerin dijital ortamda
paylasiimasi, ciddi guavenlik riskleri ve hukuki so-
rumluluklar dogurabilir. Tark hukukunda, kisisel ve-
rilerin korunmasina dair 6nemli dizenlemeler olsa
da dijital platformlardaki kimlik paylasiminin kont-
rolt ve guvenligi konusunda hala eksiklikler bulun-
maktadir.
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Bu eksikliklerin 6zellikle yasa koyucu tarafindan
daha etkin bir duzenlemeyle giderilmesi gerekir.
Ozellikle Kisisel Veri GUvenligi Egitimi, Yasal Duzen-
lemelerin Guglendirilmesi, Veri igleyenlerin Sorum-
luluklari, alanlarinda yapilacak daha etkin diizen-
lemelere ihtiyag vardir.

Ez cumle; kigisel verilerin korunmasi, yalnizca bir
yasal dizenleme meselesi degil, ayni zamanda top-
lumsal guvenligi saglayacak bir gerekliliktir. Kimlik
bilgisi paylasiminin gavenligi, dijital cagin en énemli
meselelerinden biri olmayi strdurecektir.
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AVUKATLIK...

Av. Gelebi ARAZ, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 63889

eslegime, Meslektaslarima ve Ba-
roma Saygi ile. Her meslegdin bir
ruhu vardir. Meslekler vardir; in-
sani yasatir. Meslekler vardir; insani onur-
landirir. Meslekler vardir; insanoglunun en
karanlik tarafi ile strekli sinanir durur. Ve
meslekler vardir ki yalnizca bilgiyle degil,
karakterle, iradeyle ve vicdanla icra edilir. Avukathk
iste tam da béyle bir meslektir. Avukat, yalnizca ya-
salarin satir aralarina siginan bir profesyonel degil,
ayni zamanda adaletin ruhunu, vicdanin sesini ve
toplumun vicdan muhasebesini yapan bir kisidir.
Adalet, tarihin en eski yolculugudur; insanlk ka-
dar kadim, vicdan kadar derin. igste bu yolculukta bir
avukatin elindeki dosya, yalnizca hukuki metinlerin
bir toplami degildir; her biri, insan hayatinin trajik ya
da umut dolu bir ézetidir. Haksizliga ugramis bir kadin

veya gocuk i¢in mucadele ederken, idarenin
haksiz igslemine dava yoluyla karsi ¢ikarken,
bir iscinin emegine kavugmasi i¢in gabalar-
ken, suglanan bir insani savunurken avukat,
sadece hukuk uygulamaz; ayni zamanda
insan ruhunun yaralarini da sarar. Avukatin
adalet arayigl, ashinda insanhgin mutluluk
arayiginin bir yansimasidir. Zira haksizhga ugramis bir
ruh, dunyadaki en derin mutsuzluklardan birini tasir.

Avukat, insan vicdaninin sesi, mazlumun dayanagj,
toplumun denge unsurudur. Mutluluk, sadece bireysel
bir huzur hali degil, adil bir dinyanin sundugu ortak
bir nimet olduguna gére avukatin mucadelesi niha-
yetinde herkes i¢in daha adil, dolayisiyla daha mutlu
bir toplum yaratma ¢abasidir. Bu baglamda avukat,
yalnizca hukuk uygulayan biri degil, adaletin ve mut-
lulugun mimaridir.
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Avukatlik meslegi, insanlik tarihinin en kadim, en
onurlu, en degerli ve en dnemli mesleklerinden biridir.
Avukatlik, yalnizca bir meslek degil; ahlaki bir durus,
felsefi bir konumlanis ve edebi bir anlatidir.

iste bu sebepledir ki Baro Bagkanh@ini da iginde
barindiran yirmi yili agan meslek hayatimda; meslek
etigi, meslek disiplini ve tecribeye saygi kadar avu-
katlik meslegini ylcelten, deger katan ve yakisan bas-
ka bir deger gérmedim.

Adalet, yalnizca mahkemelerde verilen kararlarla
degil, o kararlari sekillendiren strecin ahlaki ve mesle-
ki tutarhhgiyla ayakta durur. Hukukun pusulasini sarsil-
maz kilan sey, bireysel zekd yahut hitabet gtict degil;
meslek kurallari ve meslek disiplinidir. Avukat, yalnizca
yasa maddelerinin dilini ¢ézen bir profesyonel degil,
adaletin ruhunu koruyan bir muhafizdir. Avukat, rast-
gele bir sekilde hareket edemez. Onun yolu, meslek
kurallarinin belirledidi etik ilkelerle gizilir; onun karak-
teri, meslek etigi ve disipliniyle sinanir ve sekillenir.

Avukatlik mesleg;i, bir bilgi yigini olmanin étesinde,
sabirla islenmis bir karakter meselesidir. GUglU hita-
bet, derin hukuk bilgisi ve vicdani sorumluluk gibi pek
cok erdemden bahsedilebilir. Ancak bunlarin timua su
temel degerlere dayanir: meslek etigi, meslek disipli-
ni ve tecribeye saygl. Bunlar olmadan meslek yozla-
sir, bilgi dagilir, hitabet siglagir, vicdan ise kararsiz ve
adaleti igaret etmekten uzak bir pusulaya déntsur.

Avukatlar, hukuku higbir efendiye boyun egmeden
savunurlar; ancak onu bir kéle gibi de kullanmazlar.
Zira avukat, hem hukukuniginde hareket eden bir aktor
hem de uygulanan hukukun igindeki geligkileri ortaya
koyan bir elestirmendir. iste bu sebeple meslek etigi
ve disiplini, avukatin hareket alanini daraltmaz, bila-
kis ona bir durus, bir yén kazandirir. Avukatlik, kaosun
icinde duzeni bulma mucadelesidir. iste her zaman
bu kaosun ortasinda mucadele eden avukat, huku-
kun kendisine sagladigi gtict bireysel menfaatler igin
egip bukmez; ¢unkl meslek etigi ve disiplini, bu gtictin
adaletin hizmetinde tutulmasini sart kosar. Avukatlik,
kisisel bir kariyer hedefinden ¢ok, bir etik yukimlaltk-
tar. Ve bu yukamlalaguan en énemli dayanagi, meslek
kurallarina baglilik ve meslek disiplinine sadakattir.

L

MARDIN BAROSLU

Bir avukat, sirf dogru oldugu igin dogruyu savun-
mak zorundadir. Meslek etik ve disiplinini dizenleyen
meslek kurallar, avukata bir yén duygusu kazandirir;
onun adaleti kendi ¢ikarlari igin bir arag olarak kullan-
masina degil, hakikati savunmasina zemin hazirlar.

Meslek etigi ve disiplini, bir avukatin neyi yapip
neyi yapamayacadgini belirleyen bir i¢ mekanizmadir.
Bu degerlerin olmadidi yerde hukuk, kigisel ¢ikarlarla,
populist séylemlerle ve gucun baskisiyla guirimeye
baslar. Meslek etigi ve disiplini, avukatin adalete sa-
dakatini strekli hatirlatan bir i¢ pusuladir.

Bir avukatin meslek ahlaki ve disiplini en ¢ok zorluk
anlarinda sinanir. MUvekkili guglu biriyle kargi kargiya
geldiginde, toplumun vicdanini rahatsiz edecek bir
davayi tstlendiginde, bu degerlere olan bagliligi onu
siradan bir hukuk insani olmaktan gikarir.

Avukat, hakikatin, adaletin ve vicdanin sesi olma-
hdir. Ancak bu sesi gur ¢ikarabilmek yalnizca meslek
etigi ve meslek disiplinine uymakla degil; tecribenin
stkdnetini ve meslek buyuklerinin gélgesinde mes-
legin hikmetini ve derinligini idrak etmekle mamkan-
dar. ¢unkd avukatlik, kitaplardan égrenilemeyecek
kadar zengin, yalnizca mahkeme koridorlarinda bu-
lunmakla anlasilamayacak kadar derin bir meslektir.

Tecrube, yalnizca zamanin bizlere bir armagani
degildir. Tecribe, yasanmigliklardan, mucadeleler-
den, kazanimlardan, kayiplardan, zaferlerden ve ye-
nilgilerden bize kalan bir tortudur. Tecrtbeli olmak
icin zamanda yol almak, yasamak yetmez; dinlemek,
go6zlemlemek ve saygl duymak gerekir. iste meslek
buyuklerimiz, gegcmisten stzilen ama gelecegi ay-
dinlatan bir 1sik gibidir. Bu 1sigin farkina varmak, onun
altinda kendi yolunu bulmak geng bir avukat igin en
bayuk kazanimdir.

Velhasilikelam, bu kutsal meslek ne sadece geng
meslektaslarimizin cesareti, enerjisi ve guncelligi ile
ne de yalnizca buyUklerin tecrubesi ve bilgeligiyle
yaruar. Avukathk meslegi ancak iki kugagin meslek eti-
gini ve meslek disiplinini kendilerine rehber edinerek
el ele verip birbirinden 6grenmesiyle, adaletin kutsal
terazisini birlikte tagimasiyla anlam ve deger kaza-
nacaktir.
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AVUKATLIK MESLEGININ
GUNCEL SORUNLARI

Av. Muhammed ALKAN, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 165700

o
Iginde bulundugumuz 2025 senesinde

avukatlik meslegini icra edenler yuz-

lerce sorunla karsi kargiyalar. Bu yazi-
da hem kendi sUbjektif meslek sorunlarimi
hem de avukatlarin gogunlugunun hemhal
oldugu meslek sorunlarini tespit ve tasnife
gayret gésterecegim.

1. Avukat Enflasyonu Sorunu

Ekonomi biliminin en temel prensibi arz
talep dengesidir. Avukatlik mesleginde
arz talep dengesi bozulmusgtur. Toplumun
hukuki uyusmazlik toplamini asacak élgi-
de avukat mevcuttur. Hukuk Fakultelerinin
guncel mevcudunu dikkate aldigimizda
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avukat sayisi kontrolstz sekilde artmaktadir. Mevcut
ve gelecek hukukgu mevcuduna uygun istihdam
olanaklarinin artirlmasina yoénelik ¢alismalar da
gdzlemlenmemektedir. Avukat (Genelde Hukukgu)
mevcudunun kontrolstz sekilde artmasi ilk etapta
avukatlarin maddi sikintilarla bogusmasinag, ikincil
olarak meslek kalitesinin dismesine ve neticeten
toplumun aldigi hukuki yardim kalitesinin verimsiz-
lesmesine neden olmaktadir.

2. Uzun Siren Yargilamalar Sorunu

Halihazirda ceza, hukuk, idari yargi seklinde ayir-
maya gerek kalmaksizin tim yargi alanlarinda yar-
gilamalar makul sinirlari agsacak sekilde uzun
yillar surmektedir. Bir hukukgu atasézin-
de ifade edildigi gibi: Ge¢ gelen ada-
let adalet degildir. Yarginin uzun
siren yargilamalarinin  birgok
olumsuz sonucu vardir. Ancak
bu yazida avukatlik meslegine
etkisinden bahsetmekle yeti-
necegiz. Avukatlik mesleginin
icrasi sirasinda her avuka-
tin islerini verimli gekilde icra
edebilmek adina bir dosya ko-
tasi koymasi gerekir. Ornegin bir
avukat derdest 100 dosyay! astiktan
sonra durusma katilimi, dilekge yazma,
muavekkil gérasmelerini yapma, cezaevi zi-
yareti, dosya tarama gibi islemlerini verimli sekil-
de icra edemeyecektir. Ancak gerekgesiz ertelenen
durusmalar, cevabi bir tarld gelmeyen muzekkere
cevaplari, eksik ve hatalarla dolu bilirkisi raporlari,
istinaf ve temyiz kanun yolundan dénmek bilmeyen
dosyalar sebebiyle avukatlarin takip ettikleri islere
yénelik makul/surdurebilir/éngérulebilir plan yap-
malari mamkan olmamaktadir.

3. Yargi Organlari ve idari Birimlerin Keyfilik
Sorunu

Avukatlarin takip ettikleri iglere yénelik durugmalara
katihm yakimlualagt de bulunmaktadir. Ancak hé-

Hdlihazirda
ceza, hukuk, idari
yargi seklinde ayirmaya
gerek kalmaksizin tiim yargi
alanlarinda yargilamalar makul
sinirlar1 asacak sekilde uzun
yillar siirmektedir. Bir hukukcu
atasoziinde ifade edildigi
gibi: Ge¢ gelen adalet adalet
degildir. Yarginin uzun siiren
yargilamalarinin bircok
olumsuz sonucu vardir.
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kimlerce tayin edilen gin ve saatlerde durugsmala-
rin icra edilmemesi buyuk bir sorun haline gelmistir.
10:00 saatine birakilan durusmanin 6gleden sonra
14:00 saatinde alinmasi gibi érnekler siradan hale
gelmistir. Arada yasanan 4 saatlik zaman kaybi-
nin avukatin mesaisinden ¢aliniyor oldugu gergegi
kaniksanmistir. Ancak avukatlarin en kiymetli ser-
mayesi zamanidir. Meslegini zamana karsi ve za-
manla yarigarak icra eden bir meslek grubuna reva
gérulen bu muameleye karsi tepki gésterilmesi bir
zorunluluktur. Bu spesifik 6rnek haricinde; yargi or-
ganlari ve idari birimlerde telefonlarin agilmamasi,
dilekge ve taleplerin vaktinde degerlendiriimemesi,
kalem personeline sézlU hatirlatmalarin sonra-
sinda dahi islemlerin yerine getirilmeme-
si, basit islemlerin dahi halledilmesi
adina defalarca adliyeye gidilmek
zorunda kalinmasi ve benzeri du-
rumlar meslegin surdurulebilirli-
gini tehlikeye dugtrmektedir.

4. Hazineden Gelecek
Odemelerin Ongérilmezligi
Sorunu
Zannetmiyorum ki avukatlar ha-
ricinde bir meslek grubuna hak et-
tikleri Gcret aylar/yillar sonra éden-
sin ve bu gecikmeler normallestirilsin.
Avukatlarin Beraat Vekalet Ucreti, CMK Ucreti,
Adli Yardim Odemeleri gibi alacaklari muaccel ol-
duklar tarihten aylar/ yillar sonra édenmektedir.
Diger meslek mensuplart muhtemel alacaklari tze-
rine plan ve harcamalar yapabilirken, avukatlar ta-
mamladiklari hizmetlerin kargihdini bir sans oyunu
oynamigta piyangonun c¢ikacagr gunu bekler gibi
beklemeye dugar birakiimaktadir.

5. CMK Ucret Tarifelerinin Aglik Sinirinda Olmasi
Sorunu

Ceza Muhakemesi Kanunundan kaynaklanan mu-
dafilik hizmeti esasinda Sosyal Devlet ilkesinin bir
izdusumudur. Sosyal Devlet ilkesi geregince devlet
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belirli kosullarda vatandasa Ucretsiz mudafi yar-
dimi saglamaktadir. Ancak gunimuzde devlet bu
yardimi bizzat saglamak yerine Baroya kayitl avu-
katlar vasitasiyla saglamaktadir. Bu mudafilerin
sagladiklari hizmetin kargihgi ise devlet tarafindan
6denmektedir. Ancak AAUT'ne gére asgari tutarlarin
yaklagik 1/5'i olan CMK Ucretleri yuksek vergi kesinti-
leriyle birlikte avukatlara 6denmektedir. Ancak dev-
let vatandasa Ucretsiz mudafi tayin etmekteyken,
bu hizmeti saglayan avukatlara AAUT'de gosterilen
Gcretin 1/5'ini édeyerek 4/5'lik Gcreti avukatin ce-
binden/zamanindan yapmasini istemektedir. DU-
stk Ucretler sebebiyle hem avukatlar gosterdikleri
emek ve mesainin karsihgini alamamakta, hem de
hakkaniyetsiz Ucretler nedeniyle sunulan savunma
hizmetinin verimliligi azalmaktadir.

6. Stajyer Avukatlarin Ucret
Almamasi Sorunu

Hukuk Fakultelerinden mezun olan
hukukgular genel hatlariyla ya
hakim/savci ya da avukat olma-
yl secmektedir. Devlet hakim/
savcl olmayr segen hukukgulari
himayesine alip maas édemesi
yaparken, stajyer avukatlara ise
adliye stajinda dahi 6deme yap-
mamaktadir. Avukathigin bir élgtde
kamu hizmeti ifasi oldugu kanunen ve
meslegin dogasi geredi kabul goérurken

stajyer avukatlara Ucret yahut maas 6édemesi ya-
pilmamasi hakkaniyete aykiridir. Ustelik staj dénemi
gelir elde etmeyen stajyer avukatlardan meslege
baslayacaklari sirada ddenek, kesenek, harg adi al-
tinda fahis 6demeler yapmasi beklenmektedir.

7. Disiplin Uygulamalarinin Yeknesak Olmamasi
Sorunu

Avukatlar arasinda haksiz rekabet kosullarinin én-
lenmesi maksadiyla gesitli disiplin hakumleri ihdas
edilmistir. Ancak disiplin hukdmlerinin uygulanmasi
hususunda yeknesak tutumlarin olmamasi reklam

Avukatlar
arasinda haksiz
rekabet kosullarinin
onlenmesi maksadiyla
cesitli disiplin hiikiimleri
ihdas edilmistir. Ancak disiplin
hiikiimlerinin uygulanmasi
hususunda yeknesak tutumlarin
olmamasi reklam yasagiyla
arzulanan maksadin
tersine islemesine yol
acmaktadir.

yasagiyla arzulanan maksadin
tersine islemesine yol agmak-
tadir. Zira kimi avukatlar kural-
lara ve etik ilkelere riayet etmek
adina sosyal medyada avukat
unvanini dahi kullanmaktan geri
dururken kimi avukatlar sé6z konusu
yasagi hige sayarak sporsorlu reklam
almaktan dahi geri durmamaktadir. Dola-
yistyla reklam yasagina iligkin dizenleme ve uy-
gulamalarin standardize edilmesi yahut tamamiyla
ortadan kaldiriimasi tartigiimalidir. Keza seri dosya
alabilmek adina yargilama giderlerinin bazi avukat-
lar tarafindan kargilanmasi da haksiz rekabete yol
acmaktadir. Bu hususta da reklam yasagina benzer
sekilde ya mevzuat ile uygulama birligi saglanmali
yahut yasak butdnuyle ortadan kaldirnlarak kanuni
duzenlemenin esitsizligi kéruklemesi engellenmeli-
dir. Bir sonraki yazimda dile getirdigimiz meslek so-
runlarina dair ¢é6zum onerilerinden bahsedecegiz.
Esenle kalin..
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egerli Meslektaslarimiz...

2024 yili se¢imli olagan genel kurulumuz-

dan sonra ilk yénetim kurulu toplantisinda,
Ustatlar kurulumuzu oybirligi ile kurduk. Kurulumuz
kurulduktan sonra ivedilikle yébnergemizi tamamla-
yip yine yénetim kurulu karari ile yénergemizi res-
milestirdik.

Bu yazimiza ise size kurulumuz ve yénergemiz-
den kisaca bahsederek giris yapmak istiyorum.

Bu kurulun misyonu hem avukatlarin hem de
tum baro kurullarinin dayanisma iginde ¢alismasini
saglamak, bu ¢alismalarda ise gegmisin tecrubeleri
ile gelecegdin modernitesini hemhal etmektir.

Kurulumuzun vizyonu ise; Ustatlarimizin da yol
gostericiligi ile o6zellikle meslege yeni basglayan
meslektaslarimiz arasinda képru vazifesi kurma ve
meslegdi daha ileri bir yere tagimak adina daha gug-
10 ve irtibath bir baro modeli hedefi ile cahgsmaktir.

Ustatlarimiz bizim bellegimizdir. Tum hikayeleri-
mizin koruyucusudurlar. Davalarimiz, egitimlerimiz,
kavgalarimiz, stajyerligimiz, zaferlerimiz ve yenilgi-
lerimiz. Kisacasi Ustatlarimiz bizim ve glzide baro-

muzun gecmisidirler. Bizi gelecege de Ustatlarimiz
goturebilecektir.

Bu dustur ve bilingle ¢iktigimiz bu yolda, hem
meslek buyuklerimizin bilgi ve tecrtubelerinden ya-
rarlanacagiz hem de geng meslektaglarimizin ener-
jisi ve umutlari ile meslegimizi ve baromuzu hep bir-
likte yuceltecegiz.

Yazimi Unlt insan haklari avukati ve savunucusu
JACQUES VERGES'in gu sozleri ile bitirmek istiyorum.
“Kimsiniz? Neyi temsil ediyorsunuz? Nedir tarihsel
olarak varlik nedeniniz? Bunlar avukatlarin, yargig-
larin, savcilarin ve saniklarin her davanin esiginde
kendi kendilerine sormalari gereken sorular. Biz avu-
katlar, aci ¢ekenlerin ve hayal kuranlarin en buyuk
destekgileriyiz. Avukat, tipki sanik gibi o anin toplum-
sal gercekligi ile kendi arasina mesafe koymadan,
karsisina dikilip onu sorgulamadan farkl bir yagsam,
gozlem, farkli bir sevme ve 6lme bigimi Ustine nasil
konusabilir? Bugun ile kendisi arasindaki baglari ger-
meden gelecekle nasil diyalog kurulabilir?”

Ustatlar Kurulu Koordinatér
Av. Mehmet DOGANTEKIN



konomik baskilarla tikenen adalet,

Ceza Muhakemesi Kanunu (CMK) kapsamin-

da goérev alan avukatlar, Adil Yargilanma
Hakkinin hayata gegirilmesinde kilit bir rol UGstlen-
mektedir. Anayasa’nin guvence altina aldigr sa-
vunma hakkinin gergek anlamda kullanilabilmesi,
cogu zaman CMK gérevlendirmeleriyle mumkun
olmaktadir. Maddi durumu yetersiz kisilerin, Dev-
letin sundugu bu sistem sayesinde avukat destegi
alabilmesi, Adil Yargilanmanin temel taslarindan
biridir. Ancak bu kutsal gérevi yerine getiren Avu-
katlar, yillardir stiregelen ekonomik baskilarla ade-
ta tikenme noktasina getirilmis, mesleki onurlari
ve gecim haklari hige sayilmistir.

2025 yili icin belirlenen CMK tarifesi, meslek-
taslarimizin ve barolarin uzun suredir dile getirdi-
gi taleplerin cok gerisinde kalmis ve hayal kirikhg:
yaratmistir. Her gegen yil artan enflasyon, yldkselen
yasam maliyetleri ve mesleki giderler géz énune

alindiginda, bu yilki artis orani yalnizca sembolik
kalmig, avukatlarin emegdinin karsiigint almasi-
ni engellemistir. Turkiye'deki ekonomik kriz ortami,
meslektaslarimizin omuzlarina daha da agir yukler
bindirmistir. Birgcok avukat, CMK dosyalarindan al-
digi Ucretlerle birakin gegimini saglamayi, mesleki
giderlerini bile karsilamakta zorlanmaktadir.

Ne yazik ki, bu durumun temel nedeni yalnizca
dusuk tarife oranlari degildir. CMK 6demeleri tUze-
rinden yapilan KDV ve stopaj kesintileri, yetersiz
olan Ucretlerin daha da azalmasina yol agmakta-
dir. Oyle ki, avukatin brat olarak hak ettigi Gcretin
neredeyse %40’ vergi ve kesintilere gitmekte, ge-
riye kalan net tutar, avukatin harcadigr emegi ve
yaptigr masraflari dahi kargilayamamaktadir. Or-
negin, bir CMK goérevlendirmesi sonucu brut 1000
TL Ucret kazanan bir avukatin eline, vergi ve stopaj
kesintilerinden sonra yalnizca 600 TL gibi cuzi bir
miktar gecmektedir. Bu meblagdan yol masrafini,
dosya giderlerini ve ofis masraflarini dastagumuz-
de, avukatin emeginin karsiligini aldigi iddia edil-
mesi dusunulemez.

Bu ekonomik ¢ikmaz, yalnizca meslektaslarimizi
degil, adalet sistemini de derinden sarsmaktadir.
Avukatlar, ekonomik baski altindayken, savunma
hakkini etkin bir sekilde yerine getirmeleri bekle-
nemez. Dosyalar arasinda kosusturan, masraflarini
karsilayamayan bir avukatin, CMK gérevini layikiyla
yerine getirmesi mimkun degildir. Oysa Adil Yargi-
lanma Hakki, savunma hakkiyla birlikte anlam ka-
zanir. Bu hakkin tam anlamiyla kullanilabilmesi igin
avukatlarin ekonomik kaygilardan uzak, mesleki
6zgurltk icinde calisabilmesi gerekmektedir.

Ancak ne yazik ki, mevcut sistem, avukatla-
ri yalnizca ekonomik olarak degdil, psikolojik olarak
da tuketmektedir. Gegim sikintisi yasayan birgok
meslektasimiz, yillardir stregelen maddi baskila-
rin yarattigi ¢aresizlikle karsi karsiyadir. Son yillar-
da, gecim sikintisi nedeniyle hayatina son veren
avukatlarin haberlerini gérmek artik alisiimadik bir
durum olmaktan c¢ikmistir. Meslektaslarimizin bu
karanlik tabloya dayanamayarak intihari segmesi,



sadece bireysel bir trajedi degil, sistemin derin bir
¢okus igerisinde oldugunun en aci gostergesidir.

Gecim sikintisi nedeniyle yasamini yitiren avu-
katlarin arkasinda biraktigr mektuplar, meslegimizin
geldigi trajik noktayi gézler 6ntine sermektedir. Eko-
nomik zorluklar yUdzinden bor¢ batagina surukle-
nen, temel yagsam ihtiyaglarini dahi kargilayamayan
avukatlar, ruhsal agidan da yipranmakta ve ne yazik
ki bazilariigin bu ¢ikmazin sonu intihar olmaktadir.

Bu tur trajediler yalnizca bireysel dramlar degil-
dir; ayni zamanda meslegdin itibarini ve toplumdaki
adalet anlayisini da derinden sarsmaktadir. Gegim
sikintisi yzinden hayattan kopan bir avukatin ar-
dinda biraktigr boslugu doldurmak mumkin degil-
dir. Bu tur kayiplar, mesleki dayanismayi derinden
yaralamakta ve toplumun adalete olan guvenini
zedelemektedir. Avukatlar, hukukun Ustanlagunu ve
adaleti savunmakla yakimla olan meslek grubudur.
Ancak kendi yasamini surdiremeyen, ekonomik
olarak ezilen bir avukatin nasil adaletin sesi olabile-
cegi sorgulanmalhdir.

Ustelik CMK gorevlerini Ustlenen avukatlarin ya-
sadigi bu sorunlar, sadece ekonomik baskiyla sinirli
kalmamaktadir. Cogu zaman bu gérevler, mesle-
ki itibarin zedelenmesine de yol agmaktadir. “CMK
avukatl” etiketi, haksiz bir sekilde degersizlestiril-
mis ve meslektaslarimizin emegi géz ardi edilmistir.
Oysa CMK géreviendirmeleri, hukuk sisteminin ol-
mazsa olmaz unsurlarindan biridir. Adalete erigsimin
kapilarini agan bu gérev, buyuk bir ézveri ve sorum-
luluk gerektirmektedir.

Peki ¢6zim nedir? Bu derin sorunlarin

listesinden nasil gelinebilir?

Kanaatimizce éncelikle CMK tarifelerinin belirlen-
mesinde enflasyon oranlari ve yasam maliyetleri
g6z énunde bulundurulmalidir. Avukatlarin emeg;i,
ekonomik gerceklerle ortlusecek sekilde degerlen-
dirilmelidir. Sembolik artislar yerine, mesleki emegi
gercekten kargilayan oranlar belirlenmelidir. Ayrica
CMK 6demeleri Uzerinden yapilan KDV ve stopaj ke-
sintileri tamamen kaldinimalidir. Zorunlu mudafilik

goérevini yerine getiren bir avukattan vergi almak,
adaletin ruhuna aykiridir. Bu gérev bir kamu hizme-
tidir ve bu hizmetten ek bir vergi alinmasi kabul edi-
lemez.

Barolar ve Turkiye Barolar Birligi de bu suUrecte
daha aktif rol oynamalidir. Meslektaglarimizin ya-
sadigl ekonomik ve psikolojik baskilari gindeme
tasimak, kamuoyunun dikkatini bu soruna ¢ekmek
ve ¢6zum yollar aramak zorundayiz. Gegim sikinti-
s nedeniyle hayatina son veren meslektaslarimizin
hatirasina sahip ¢ikmak ve benzer trajedilerin ya-
sanmamasi i¢in gereken adimlari atmak hepimizin
sorumlulugudur.

Avukatlar adaletin sesi olmaldir. Ancak adale-
ti savunan bu sesi bogan ekonomik baskilar, hem
bireysel hem de sistemsel kayiplara yol agmakta-
dir. Gegim sikintisi nedeniyle tukenen, hayata veda
eden meslektaglarimizin hatirasi, bu sistemin aci-
masizligini gézler dndne sermektedir. Adaletin tem-
silcileri olan avukatlarin insanca bir yasam strdire-
bilmesi i¢in gerekli adimlar atiimali ve bu meslegin
onuru korunmalidir.

Sonug olarak, CMK avukatlarinin yagsadigi bu eko-
nomik ¢ikmaz, bireysel degil sistemsel bir sorundur.
Gecim sikintisi yasayan, intihar eden meslektaslari-
mizin yasadigi trajediler bizlere sistemdeki derin ya-
ralari géstermektedir. Adaletin saglanabilmesi igin,
oncelikle adaletin temsilcilerinin hak ettigi degeri
gérmesi gerekmektedir. Avukatlar tukenirse, adalet
susar. Bu sessizligi bozmamak ve adaleti yasatmak
hepimizin gérevidir. Unutulmamalidir ki, adaletin te-
minati olan avukatlar, yalnizca davalarin savunu-
culart degil, toplumun vicdanidir. Onlarin yasadigi
ekonomik ve psikolojik zorluklar, sadece bireylerin
degil, tim toplumun adalet arayisini engellemek-
tedir. Adaletin igsleyebilmesi i¢in avukatlarin onurlu
bir yasam surdurebilmesi sarttir. Her bir meslekta-
simizin mucadelesi, adaletin sesidir. Bu yuzden, hep
birlikte bu sesin duyulmasi, adaletin gi¢lenmesi igin
sorumlulugumuzu yerine getirmeliyiz.

CMK Komisyon Koordinatori
Av. Muhammed Melik ilhan
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Kadinin insan haklari tabirinin dogusu, 16. yazyil-
da “Kadin insan Midir?” tartigmasinin baslamasiy-
la beraber insan haklari gergcevesinde kadin haklari
kavramini da giindeme getirmistir. Béylelikle kadin
haklarina iligkin ilk girisimler baslamis ve kadinla-
rin kélelesen sisteminde 17. yazyilda Mary Astell’in
onculuguyle baslamis olan “Eger butin insanlar
dogustan é6zglirse, nasil oluyor da kadinlar kéle
doguyor?” karsi ¢ikimlari ile kadinlarin ézgurlagu,
kadinlara ve erkeklere esit egitim hakki ve akabin-
de ekonomik, siyasi haklardan da esit bir sekilde
yararlanma haklari talep edilmigtir. TUm bu mu-
cadele ve direnigler 18. ylzyilda “insan ve Yurttas
Haklar” kavramini dogurmus, 1776 tarihli Amerikan
Bagimsizlik Bildirgesi ve 1789 tarihli Fransiz insan
ve Yurttas Haklari Bildirgesi yayimlanmigtir. Ancak
bu bildirgelere ragmen, insan ve yurttag haklarinin
kadinlari da kapsadigi kabul gérmedi. Bunun Uze-
rine Kadin Haklari Savunucusu Olympe de GOUGE
“Kadin ve Yurttas Haklari Bildirgesi”ni ilan etmistir.
Bildirge, “Biz, anneler, kiz ¢cocuklari, kiz kardesler,
ulusun temsilcileri, Ulusal Meclise alinmay: talep
ediyoruz. Toplumun sefaletinin ve siyasal iktidar-
larin ahlaki bozulmusglugunun baslica nedenleri-
nin, kadinlarin haklarinin taninmamasi, unutul-
masi ya da g6z ardi edilmesi oldugunu géz éniine
alarak, kadinlarin dogal, devredilemez ve kutsal
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haklarini bir bildirgeyle ilan etmeye karar verdik.”
diye baslamaktadir. Ne yazik ki bu manifesto ne-
ticesinde Olympe de GOUGE'nin giyotinle idamina
karar verilmis ve GOUGE “Kadina giyotine gitme
hakki taninityorsa kiirstiye ¢cikma hakki da tanin-
malidir.” diyerek son ana kadar mucadelesini de-
vam ettirmistir. 19, 20 ve 21. yuzyilda ise kadin haklari
peyder pey birtakim yasal dizenlemelerle givence
altina alinarak, hayatin her alaninda cinsiyete da-
yali ayrimcihgin kaldiriimasi hedeflenmektedir.
Kadin haklari konusunda tlkemizde yapilan yasal
duzenleme ve geligmelere kisaca bakacak olursak;
3 Nisan 1930 gun ve 1580 sayill yasayla Turk kadini-
nin énce belediye segimlerinde se¢cme ve secgilme
hakkr taninmigtir. 26 Ekim 1933 gun ve 2349 sayili
kanunla da kadinlar kéy ihtiyar heyetlerine ve muh-
tarliga secme ve secilme haklarini elde etmiglerdir.
1934 tarihli ve 2599 sayill yasayla milletvekili segme
ve segilme hakki taninmistir. 4721 sayih Turk Mede-
ni Kanunu ile kadinlaro; ailede kadin-erkek esitligi,
evlilikte resmi nikah zorunlulugu, tek esle evlilik esa-
s|, istedikleri meslege girebilme hakki, mahkemeler-
de taniklik yapma, miras ve bosanma vb. konularda
duzenlemeler yapilarak kadin-erkek esit hale getiril-
mistir. 4857 sayili is Kanunu ile kadinlara yonelik ola-
rak “Esit Davranma ilkesi” geredince, is sézlegsmesinin
yapilmasinda, sartlarinin olusturulmasinda, uygu-
lanmasinda ve sona ermesinde,
cinsiyet veya gebelik nedeniy-
le dogrudan veya dolayl fark-
I islem yapillamayacak ve ayni
veya esit degerde bir ig igin cin-
siyet nedeniyle daha dusuk Uc-
ret kararlastirlamayacagi iba-
resiyle, kadinlara ézel koruyucu
hukdmlerin  uygulanmasi  ve
sirf kadin oldugu icin daha du-
stk bir Ucretin uygulanmasinin
onu kapatiimistir. is Kanunu'nun
72. maddesi uyarinca, maden
ocaklari ile kablo désemesi, ka-
nalizasyon ve tunel ingaati gibi
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yer altinda veya su altinda ¢alisilacak islerde on sekiz
yasini doldurmamig erkek ve her yastaki kadinlarin
calismasi yasaklanmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligrnca
hazirlanan “Kadin Caliganlarin Gece Postalarinda
Calistirilma Kosullari Hakkinda Yénetmelik” uyarinca
kadin isciler gece postalarinda yedi buguk saatten
fazla calisamayacaktir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu’'nda da kadinlara
ayricalikl haklar saglanmistir.

Ayrica 5237 sayill Turk Ceza Kanunu’'nda da kas-
ten 6ldUrme, kasten yaralama, taksirle yaralama, is-
kence, eziyet, cocuk dusurtme, aile hukukundan kay-
naklanan yakimlalagun ihlali suclarinin kadina karsi
islenmesi durumu nitelikli halini olusturmakla bera-
ber cezada arttirim nedeni sayilmis ve iskence, eziyet
ve kasten yaralama suglarinin basit halinde verilecek
olan cezalarda sugun alt sinirnda duzenlemeler ya-
pilmistir.

1985 yilinda Kadinlara Karsi Her Tarla Ayrimciligi
Kaldirimasi Sézlesmesi (CEDAW) Turkiye tarafindan
onaylanmigtir. CEDAW Sézlesmesi'ne iligkin olarak
hazirlanan ihtiyari Protokol ise Turkiye tarafindan 30
Temmuz 2002 tarihinde onaylanmis, 29 Ocak 2003
tarihinden itibaren yururluge girmistir. Bu sézlesme-
nin amaci yagamin tidm alanlarinda kadinlara karsi
ayrimciligin tim bigimlerini ortadan kaldirmak; ka-
dinlarin, erkeklerle ayni élgide insan haklarindan ve
temel 6zgurluklerini kullanabilmeleri igin gelisimini ve
ilerlemesini saglamaktir. 20 Mart 2012 tarihinde 6284
sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Yénelik Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun yarurltige girmis olup, ka-
nunun amaci; siddete ugrayan veya siddete ugrama
tehlikesi bulunan kadinlarin, gocuklarin, aile bireyle-
rinin ve tek tarafli israrl takip magduru olan kisilerin
korunmasi ve bu kigilere yoénelik siddetin énlenmesi
amaciyla alinacak tedbirlere iliskin usul ve esaslari
dlazenlemektir.

Yalnizca ulkemizde degil dinya genelinde kadin
haklarini korunmasi igin ve kadinlara yoénelik her tir-
Iu siddete karsi énleyici/koruyucu/caydirici ulusal
ve uluslararasi yasal dizenlemeler mevcut olmasi-

na ragmen ne yazik ki ttm bunlar tek basina yeterli
olmamakla birlikte kadinlarin insan haklarina yéne-
lik siregelen mucadelesi devam etmektedir. GUnu-
muzde kadinlar hala cinsiyete dayali ayrimciliklara,
fiziksel, psikolojik, cinsel, dijital, ekonomik siddete ve
objelestiriimeye maruz kalmaktadirlar. Bu noktada
kadina yénelik islenmis olan suglarda verilecek olan
cezalarin arttirlmasi yalnizca belirli suglarda dedil
kadini hedef almig olan her suglarda kapsamli dU-
zenlemeler yapilmasi, tutuklama tedbirlerinin genis-
letilmesi, kadinlara yénelik bilinglendirme ve farkin-
dalk calismalarinin arttirlmasi ile bu g¢alismalarin
salt kadinlara degil erkeklere yéneltiimelidir. Ayni se-
kilde kadinlarin is hayatina daha kolay atilabilmeleri-
nin 6nu acilmall ve ekonomik durumlarini iyilestirme
yénunde uygun istihdam kosullari saglanmalidir. Bu
sayede kadinlarin egitim, is, sosyal ve ekonomik ya-
samina katihm igin daha esit firsatlara sahip olma-
sinin nU agilacaktir. inaniyoruz ki artik kadinlarimiz;
gunimuz dunyasinda gelecekleri icin endigse duy-
mayacak, sahip olduklari her turld hakkl ve imkani
kullanabileceklerdir.

Mardin Barosu Kadin Haklari Merkezi olarak en
temel gayemiz éncelikle, kadinlarimizin kazanimla-
rinin gelistiriimesini saglayarak; her tarld siddetten
korumak, kadina ydénelik her turld ayrimcihdin or-
tadan kaldiriimasina katkida bulunup kadin-erkek
esitligini saglamak, kadina yénelik siddet ve aile igi
siddeti ortadan kaldirmaya yénelik kurum ve ku-
ruluglarla is birligi yaparak farkindalik calismalari
olusturmaktir. Merkez olarak her zaman ve her ko-
sulda kadinlarin yaninda olmaya devam edecek ve
haklarini sonuna kadar savunarak mucadelemizi
devam ettirecegiz. Yaziyl noktalamadan evvel Can
YUCEL'in Sen De insansin, Ben De siirini sizlere takdim
etmekteyim.

Kadin Haklari Merkezi Baskani
Av. Basak AYYILDIZ
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KADIN HAKLARI MERKEZI

SEN DE iINSANSIN, BEN DE

Sen fabrikadaki kadinin basoértisint gértyorsun, ben ise nasir tutmus ellerini.
Sen yuzundeki makyajini, ben anlindaki kara yazisini
Sen ev iglerindeki marifetini, ben ruhundaki guzelligi...
Sen evde pigirdigi yemedi, ben haksizliga kargi 6fkesini...

Ben kadinin paylagimciligini, sen paylasilmasi gerektigini...
Ben kadinin analigini, sen dogurmasi gerektigini
Ben kadinin insanhgin, sen nasil kullanilacagini
Ben kadinin her yerde olmasi gerektigini, sen evde diz kirip oturmasini...

Ben tarladaki kadinin emegini, sen evde ne pigirdigini
Sen sokaktaki kadinin bacaklarini, ben havadaki yumrugunu
Sen kadinin gézlerindeki maviligi, ben kalbindeki derinligi
Ben kadinin ayakta durabilmesini, sen hareme alinmasini
Ben kadinin idareci olabilecegdini, sen idare edilmesi gerektigini gériyorsun.
Sen de insansin, ben de!

CAN YUCEL
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GENGC AVUKATLAR

MARDIN BAROSU

MESLEGIMIZIN GELECEGINE DAIR:
BIRLIKTE DAHA GUGLUYUZ

egerli Meslektasglarim,
DAvukotllk mesleg;i, tarih boyunca adaletin sa-
vunucusu, hukukun Ustdnldganin temina-
ti olmus, bireylerin haklarini koruyan en énemli yapi
taslarindan biri olmustur. Avukat, yalnizca muvekki-
linin degil, toplumun genelinde adil bir dizenin sag-
lanmasi icin micadele eden, mesleki bagimsizhigini
her seyin Uzerinde tutan bir hukuk neferidir. Bugln
bizler, bu kékli mesledi yasatmak, gelistirmek ve ge-
lecege tasimak gibi buyuk bir sorumluluk tasiyoruz.
Ancak meslek hayatimizin farkh evrelerinde ce-
sitli zorluklarla karsilasiyoruz. Meslege yeni baslayan
avukatlar, ekonomik zorluklar, is alanlarinin daral-

masi ve tecribe kazanma surecindeki belirsizliklerle
mucadele ederken; kidemli meslektaglarimiz, degi-
sen hukuk sistemi ve meslegdin dénustimu karsisinda
yeni ¢ézUmler Uretme gerekliligi ile karsi kargiya ka-
lyor. Bu noktada unutmamamiz gereken en énemli
husus, bizleri birbirimize baglayan gugli dayanisma
ruhudur.

Meslektas Dayanigsmasinin Onemi

Avukatlk mesleginin en temel unsurlarindan biri,
meslektas dayanismasidir. Savunmanin bagimsizli-
g1, meslek onurunun korunmasi ve meslektaslarimi-
zin haklarinin gavence altina alinmasi ancak birlikte
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hareket ederek mimkun olabilir. Bizler, meslegimizin
sayginhgini koruyabilmek adina her zaman ortak bir
bilingle hareket etmeli, sorunlarimizi gérmezden gel-
mek yerine ¢ézUm Uretmek igin gaba géstermeliyiz.

Bugun ekonomik kosullarin zorlagmasi, serbest
cahsan avukatlarin gelir guvencesizligi, yeni mezun
avukatlarin istihdam sorunu gibi pek gok problemle
kars! karsiyayiz. Bunlari asabilmek igin bireysel mu-
cadelenin étesine gegerek, kolektif bir gcaba sarf et-
meliyiz. Barolarimizin ve meslek érgutlerimizin ¢atisi
altinda dayanigmayi artirmali, ¢ézam oénerileri gelis-
tirmeli ve meslegin gelecegine hep birlikte yén ver-
meliyiz.

Meslek Onurumuzu Korumak igin

Miicadele Sart

Bizler, yalnizca bireysel menfaatlerimizi degil, meslek
onurumuzu ve hukukun Gstinldgund de koruma yu-
kimltlagune sahibiz. Meslegimizin sayginligini zede-
leyen her tarlt uygulamaya kargi durmali, avukatin
yalnizca bir “dosya takipgisi” olmadigini, aksine hu-
kuki sUreglerin temel tasi oldugunu her firsatta vur-
gulamalyiz. Avukat, yarginin kurucu unsurlarindan
biri olarak yargi bagimsizligini savunmali, haksizliklar
karsisinda sesini yukseltmeli ve toplumda hukukun
ustunlugune dair farkindaligr artirmalidir.

Bu noktada, meslek igi egitimlerin artirima-
sI, geng meslektaglarimizin deneyimli avukatlar-
dan daha fazla faydalanabilmesi igin mentorluk
sistemlerinin gelistiriimesi ve barolarimizin egitim
programlarina daha fazla yatirrm yapmasi gerek-
mektedir. Bilgiye erisimin kolaylastiriimasi, mesleki
tecribenin paylagiimasi ve etik degerlerin korun-
masi, avukatlik mesleginin gelecegdini daha sag-
lam temeller Gzerine insa etmemizi saglayacaktir.

Gelecege Umutla Bakmak igin

Birlikte Hareket Edelim

Hangi asamada olursak olalim, Geng¢ Avukatlar
olarak mesleki mucadelemizi surdurtrken yalniz
olmadigimizi bilmek buyudk bir gu¢ kaynagidir. Bu
baglamda Mardin barosu c¢atisi altinda kurulan
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MARDIN BAROSU

Ustatlar Kurulu gibi kurullarin sayisini artmasini te-
menni ediyorum. Avukatlik, bireysel bir meslek gibi
goérunse de, aslinda kolektif hareketin en énemli
oldugu mesleklerden biridir. Adliye koridorlarinda,
durugsma salonlarinda, baro etkinliklerinde ve mes-
lek i¢i toplantilarda birbirimize destek oldugumuz
strece, meslegimizin gelecegini koruma sansimiz
daha da artacaktir.

Bugun, meslek hayatimizi gekillendiren her zorluk
ayni zamanda bizler igin birer firsattir. Hukukun Us-
tanlagune olan inancimizi, meslek bagimsiziigimi-
za olan baghhigimizi ve adalet mucadelesine olan
kararhligimizi higbir zaman kaybetmeden, daha iyi
bir mesleki gelecek igin hep birlikte hareket etme-
liyiz.

Bu vesileyle, Mardin Barosu ¢atisi altinda ve Tur-
kiye'nin dért bir yaninda meslegdini icra eden tim
meslektaslarima saygilarimi sunuyor, hukukun ts-
tunlugu adina verdigimiz mucadelede hep birlikte
daha glgld olacagimiza olan inancimi yineliyorum.
BIRLIKTE BASARACAGIZ...

Geng Avukatlar Meclisi Bagkani
Av. Ramazan YAZIT
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nin taglarini adimlarken, sag ve so-
lunuzda yol boyunca uzanan dukkanlarda
tarihi bu kentin solmusg yUzunu, igindeki
insanlarin yorgun ve eski bakislariyla bir-
likte gorlrstnuz. Eski sehirde evlerin arala-
rindan asagr dogru uzanan bir sokagin basinda ya
da bir evin damindan bakin Mezopotamya Ovasi-
na. Mevsimine goére yesil, sari ya da siyah bir ova
uzanir gék kubbenin altinda. Kendinizi bu gizemden
alikoyabilirseniz, sehrin gizemleri igin ¢ikmig oldu-
gunuz yolculugu surdUrdrstndz. $ehirdeki eski ko-
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MARDIN'E BiR BAKIS
VE DOBO YEMEK TARIFi

Avukat-Gastronom Rukiye KARAKAYALI BODUR, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 121852

ir zaman yolcusu gibi gezersiniz
Mardin sokaklarinda. Birinci cadde-

naklar, tarih boyunca sure gelen igindeki
gizemli yasantilarn gizlemek istercesine
heybetiyle dimdik ayakta ve zamana kar-
g1 direnirler. Tipki 6lumsazIUk iksirini yalniz
kendileri icmis gibi. Bir evin avlusuna iner-
ken veya merdivenle tirmanirken birden
Kitab-1 Mukaddes'teki ibrahim’in yurdunda
hissedersiniz kendinizi. Bir Keldani geng kizi avludan
el salliyormus gibi gelir size. Bir Arap gelini mutfak-
ta baharat kokulari esliginde yemek pisirmektedir.
Yasli Yezidi kadin ocagin baginda torunlarina nine-
sinden duydugu masal fisildar. Ayni avluya bakan
Kart komsu dengbejdir. SGryani tag isgisi nakis nakisg
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isler tasi nasirl elleriyle. GUmusgu ustasini kiskan-
diracak incelikte bigcim verir tasa. Zaman tunelinin
ucunu bir tarlt géremezsiniz Mardin’de. Bir sis bulu-
tunun iginde asagi Mardin Ovasi aydinlanmayi bek-
ler. Tarih gun isigina c¢ikacak, Mardin taslari bir bir
konusacak. Ocaklar hangi lezzetlere mukafat verdi-
gini tek tek anlatacak bize. Ve yemekleri; dugunde
ve yasta asil olan yemektir. Barig da yemek sofrasiy-
la kurulur, savag da yemekten sonra baglar. Dugun-
lerde halaylara yalnizca yemek icin ara verilir. Yas
evine sukdt yemek sofrasiyla hdakim olur.

Bugun, bu cercevede ele alinabilecek bir yemek
olan ve bir Suryani yemegi olan “Débo” yemeginden
s6z etmek istedim.

inanglari tamamen farkl olan Suryaniler ile MUs-
[Gmanlarin  ayni cografyada birlikte yasamalari
basta yemek kultiri olmak UGzere kulturel etkiles-
melerin yogun yasanmasina neden olmustur. Mar-
din Mutfagi igerisinde yerlegsen D6bo yemegi
bunlardan sadece biridir. DOBO, KRAL YEMEGI
OLARAK bilinir. En degerli misdfirler i¢in yapilan
6nemli yéresel Suryani et yemeklerinden biridir.
Bu yemek bulgur pilavi ile battnltk kazanir. Bul-
gur pilavinin yapilmamasi yemegin bir tarafinin
eksik olmasi demektir.

Débo yemeginde 6n plana ¢ikan ve dikkatleri
ceken temel husus etin batanlagu, pisirilme sekli
ve baharatlar ile sarimsagin et igerisine yerles-
tirilme seklidir. Bu sekilde et ile kullanilan sarim-
sak, badem ve baharatlar son derece spesifik bir
lezzet yogunlugu ve aroma olugturmaktadir.
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MARDIN BAROSU

DOBO

Malzemeler:

+ 1 adet kuzu kol

« 5 disg sarimsak

- 1 tath kasigr karabiber

« 1 tath kasigr yenibahar

» 2-3 tath kasig tuz

+ 1 adet sogan

* 2 parga targin

+ 1 yemek kasigi salca

+ 1.5 -2 litre su

+ 200 gram haslanmis ¢ig badem

* Maydanoz
Yapilisi: Aksamdan tuzlanan budun Uzerinde
kesikler agilarak iglerine sarimsak, yenibahar,
badem konur. Doldurma islemi bittikten sonra
but, pul biber (veya isot) ve salgayla soslanir.
Ardindan tencereye alinip kendi yagiyla her ta-
rafi kizaracak sekilde cevrilerek kizartilir. lyice
kizaran budun tzerine yaklasik 1.5- 2 It sicak su
dékualur. Su kaynadiktan sonra targin ve yeniba-
har taneleri suya eklenir. 1 adet sogan da faz-
la yagi geksin diye dilimlenmeden tencerenin
icine atilir. Kisik ateste yaklasik 4 saat pistikten
sonra ocaktan alinip maydanoz ve bademle
suslenir ve yanina pilav pigirilerek servis yapilir.
Gorsellerde DOBO'nun hem geleneksel hali hem
de modern hali ile servisler mevcuttur.
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MARDIN BAROSU

GECMISTEN GUNUMUZE

BAKIRCILAR CARSISI

Av. Esra AYLA, Mardin Barosu, TBB Sicil No: 194218

ardin’in daracik sokaklari ve tas

yapilari arasinda ilerlerken, kula-

giniza tanidik bir ezgi gibi gelen
gekic seslerini takip edin. iste o sesler sizi,
yuzlerce yillik bir sanatin yasatildigi Bakir-
cilar Cargisi’'na getirecektir.

Mardin’de bakirciligin tarihi Artuklular
dénemine kadar uzaniyor. 12. ve 13. yuzyillarda, Ar-
tuklular buray bir ticaret merkezi haline getirirken,
zanaatkarlari da tesvik etmisler.

Osmanh déneminde ise Mardin, Dogu ve Batr'nin
kesisim noktasinda ve ayni zamanda tarihi ipek yo-
lunun da yer aldigi birgok ticaret yolunun kavsagi
olmus. Halep, Sam ve Bagdat'tan gelen kervaniar,
burada konaklayarak hem Urunlerini satmis hem
de Mardinli ustalarin ellerinden ¢ikma bakir isgiligi
eserlerini yanlarinda géturmusler. Bakircilar Carsi-
sI o dénemlerde sadece bir aligverig noktasi degil,
ayni zamanda ustalarin sanatlarini yeni ¢iraklara
ogrettikleri bir okul gibiydi.

Mardin’in tim tarihi yapilari sit alani olarak koru-
ma altina alindigindan dolayi simdilerde son yapilan
restorasyon ¢calismalarinda, ¢arsiya ait buatdn dukkan
kapilart ahsap malzemeden yapildi. Béylece butin
bakircilar ¢gargisi tek bir ahenk iginde, géz yormadan
yalnizca gekic seslerinin gikardigi seslerle bir battn-
[Gk olusturulmus oldu.

Bugun ¢arsiya adim at-
tiginizda, sanki gegmisin
izleri hala tas duvarlarda
yankilaniyor gibi. Dukkan-
larin énunde bakir tez-
gdhlarin Gzerinde ustalarin
elleri hi¢ durmadan cali-
siyor. Ceki¢ sesleri, bir za-
manlar burada yankilanan

eski ustalarin hatiralarn gibi havaya karigi-
yor. Her ne kadar unutulmaya yUz tutmus
bir meslek haline gelmis olsa da son birkag
bakirct ustasi halen bu meslegini orada
sUrdurmekte. Buradaki ustalar, bu sanatin
son temsilcileri olarak giraklarina bilgilerini
aktarmaya devam ediyor. Eski gunlerin ihti-
samini koruyan bu ¢arsl, bugin hala yerli ve yabanci
turistlerin ilgisini ¢ekiyor, ancak bir zamanlar oldugu
gibi bir zanaatkdrlar merkezi olma niteligini kaybet-
memek igin direniyor.

Siz de bu ¢arslyl gezerken Uzeri geleneksel mo-
tiflerle sislenmis bir bakir kahve fincaninda kahve-
nizi yudumlayabilirsiniz. Mardin’in zamana meydan
okuyan tas duvarlarina bir kez daha hayran kalaca-
giniza eminim. Bu ¢arsi, sadece bir aligverig noktasi
degil, gecmigin ustaligini gelecege tasiyan bir kaltar
hazinesi.
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Mardin Barosu Bagkanhgi

Web Sitesi:
www.mardinbarosu.org.tr

Facebook:
www.facebook.com/MardinBarosu

Twitter:
https:/[twitter.com/MardinBarosu

YouTube:
https://www.youtube.com/MardinBarosuTV

Instagram:
www.instagram.com/MardinBarosu

Basin Yayin Komisyonu Instagram Hesabi:
www.instagram.com/mbbasinyayinkomisyonu




